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EDITORIAL

p—
E DES JAHRES 2011

Die besten CIOs 2011 ...

.. finden Sie bei uns. Zum neunten Mal haben sich die IT-Chefs im deutsch-

sprachigen Raum unserem Wettbewerb ,CIO des Jahres® gestellt. Die besten 55
Teilnehmer in drei Kategorien prasentieren wir Thnen in dieser Sonderausgabe
der COMPUTERWOCHE.

Peter Leukert, CIO der Commerzbank, hei3t der Gewinner in der Kategorie
,GroBunternehmen". Mitten in der Finanzkrise stemmte er die Integration von
Commerzbank und Dresdner Bank — IT-seitig, versteht sich. Ein geschifis-
kritisches Projekt, denn der Erfolg der Bankenfusion hing wesentlich davon ab
(Seite 10).

Carsten Bernhard, IT-Chef von Autoscout24, landete auf Platz eins in der

Kategorie ,Mittelstand" (bis 2000 Mitarbeiter). Der IT-Entscheider beeindruckte

Karen Funk Redakteurin COMPUTERWOCHE, die Jury mit der agilen Softwareentwicklungsmethode ,Scrum®, mit der er die

Projekt-Managerin CIO des Jahres Release-Prozesse des Online-Marktplatzes beschleunigte (Seite 38).

Patrick Naef, CIO von Emirates, entschied die dritte Kategorie ,Global
Exchange Award" fiir sich. Dieser Preis, den wir zusammen mit unseren
amerikanischen IDG-Kollegen vom CIO Executive Council ausloben, pramiert
internationale IT-Projekte. Naef {iberzeugte mit einem auf sechs Kontinenten
eingefiihrten Finanzbuchhaltungssystem, das jahrlich Kosten in Millionenhéhe
einspart (Seite 52).

Herzlichen Gliickwunsch auch allen weiteren Preistragern. Wer sie sind und

warum sie zu den Besten gehoren, lesen Sie auf den folgenden Seiten.

Viel SpalB3 beim Blittern und Lesen!

Kounew Fisnle_
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Sieger Mittelstand:

Carsten Bernhard
von Autoscout2s. ! Sieger GroBunternehmen:

Peter Leukert,
CIO Commerzbank.

Wie CIOs sich
erholen

56
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CIO des Jahres

INHALT
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GROSSUNTERNEHMEN

10 Die Top 10
IT auf ganz hohem Niveau: Unsere
zehn besten CIOs im Wettbewerb
,CIO des Jahres 2011".

28 Noch mehr Preistrager
Weitere 16 1T-Chefs kamen mit
ihren Projekten unter die Top-CIOs

2011

MITTELSTAND

37 Die besten Mittelstindler
29 CIOs aus kleineren und mittleren
Unternehmen schafften es in die

Endauswahl.

GLOBAL EXCHANGE AWARD

52 Internationale IT-Projekte
Drei CIOs kamen in der Kategorie
,Global Exchange Award” aufs
Treppchen.

08 Jury und Kriterien
Um ,CIO des Jahres® zu werden,
muss man die Jury tiberzeugen und

alle Kriterien erfillen.

34 IT-Trends
Was IT-Chefs 2011 bewegte: Von
[T-Budgets Giber Social Media

bis zur strategischen Planung.

60 Die Rolle des CIO dndert sich
CIOs wollen neben dem Finanzchef
arbeiten, nicht unter ihm. Betroffene

erzahlen.

64 CIOs sollten niemals ...
Wir haben IT-Chefs gefragt, was
man in ihrem Job unbedingt ver-

meiden sollte.
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CIO des Jahres

Alles zum Wettbewerb, alle Fakten, ausfiihrliche
Portrats, Fotos der Preisverleihung und vieles
mehr online und mobil:

www.computerwoche.de/
cio-des-jahres

~
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JURY UND KRITERIEN

JURY UND
KRITERIEN

Die Top-CIOs 2011 stehen fest: 55 IT-
Leiter schafften es, unsere Fachjury

zu Uberzeugen.

Auch in diesem Jahr waren wieder mehrere hundert CIOs fiir den
renommierten I'T-Preis ,CIO des Jahres“ nominiert. Viele CIOs wur-
den uns von Ihnen, liebe Leser, empfohlen, weitere Tipps kamen von
Anbietern und Beratern. Alle Nominierten erhielten von uns einen
ausfihrlichen Fragebogen, den sie ausgefiillt und zuriickgeschickt
haben. Zudem nutzten zahlreiche IT-Chefs die Moglichkeit, sich
direkt bei uns zu bewerben.

Aus den eingegangenen Bewerbungen haben die Redakteure der
COMPUTERWOCHE und unserer Schwesterpublikation CIO eine
Vorauswahl der besten Bewerbungen herausgefiltert. Zusammen
mit uns entschied unsere externe Jury aus Wissenschaft und Praxis
im nichsten Schritt nach einer genauen Priifung, wer es unter die
Top 10 in den Kategorien GroBunternehmen und Mittelstand (bis
2000 Mitarbeiter) sowie unter die Top 3 in der Kategorie Global Ex-
change Award geschafft hat.

Die Kandidaten mussten beweisen, dass sie ...

Projekte mit Erfolg abgeschlossen haben;

iiber technische und fachliche Kompetenz ver-
fiigen;

zwischen IT und Business vermitteln konnen;

Einfluss im Unternehmen besitzen;

zukunfistrichtige Entscheidungen treffen;

Fithrungsqualititen in Bezug auf Personal, Kosten-
Management und Entwicklung einer Strategie haben.

COMPUTERWOCHE 48/11

Professor Dr. Manfred Broy

Lehrstuhl fiir Software- und
System-Engineering,
TU Miinchen

8 JUROREN

Professor Dr. Hubert Osterle

Institut fiir Wirtschaftsinfor-
matik,
Universitat St. Gallen

Professor Dr. Arnold Picot

— :

A"

——

Institut fiir Unternehmensent-
wicklung und Organisation der
LMU Miinchen

Prof. Dr. August-Wilhelm Scheer

Universitat Saarbriicken, Griin-
der der Scheer Group und bis vor
kurzem Bitkom-Prasident

~N

Stefan Stroh

Vice President,

Dr. Friedrich Wobking

Langjahriger CIO im Vorstand

Booz & Company der Dresdner Bank und der
Allianz Gruppe
- -
Heinrich Vaske Horst Ellermann

-

Heinrich Vaske (links), Chefredakteur der COMPUTERWOCHE,
und Horst Ellermann, Chefredakteur vom CIO-Magazin, reprasentieren
die beiden Redaktionen mit insgesamt einer Stimme.
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