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IBM 2.0 startet in Deutschland

VON MARTIN BAYER*

Nachdem das hiesige IBM-Manage-

ment die Umstrukturierung überra-

schend ruhig über die Bühne gebracht

hat, rumort es an der Konzernspitze.

Für Aufregung sorgen derzeit Spekula-

tionen um die Person von Deutschland-

Geschäftsführer Martin Jetter. Konzern-

intern geht das Gerücht um, der

IBM-Geschäftsführer werde seinen Pos-

ten räumen und zu BMW wechseln.

IBM nimmt zu derlei Gerüchten prinzipi-

ell keine Stellung, und auch beim

Münchner Autobauer will man von dem

neuen Management-Mitglied nichts wissen. Für Ver-

di-Mitglied Rolf Schmidt wäre der Abschied Jetters

unvorstellbar. Nachdem der Manager den Umbau

des Konzerns persönlich so stark vo-

rangetrieben habe, wäre es unfassbar,

dass der Kapitän in dem Augenblick

das Schiff verlässt, in dem es ablegt.

Auch in Kundenkreisen kann sich nie-

mand eine Demission des langjährigen

IBM-Managers vorstellen - gerade jetzt,

wenn es darum gehe, die Ernte der ver-

gangenen Arbeit einzufahren. Unter An-

wendern wird vielmehr darüber speku-

liert, welche Möglichkeiten sich für den

Deutschland-Geschäftsführer ergäben,

sollte die Umstrukturierung erfolgreich

sein. Möglicherweise könne dies die Türen zu einem

hohen Posten in der US-amerikanischen Konzern-

zentrale öffnen.

Was macht Jetter?

*MARTIN BAYER

ist Redakteur bei der

COMPUTERWOCHE.

THEMA DER WOCHE

1

2

3

4

So futuristisch wie IBM in Second Life wird die neue Deutschland-Struktur zwar nicht aussehen. Für viele

IBM-Mitarbeiter bedeutet der Umbau aber einen Wechsel in eine andere Unternehmensorganisation.
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Maxdata-Insolvenz ist auch hausgemacht
VON JAN-BERND MEYER*

Anzeige

www.TecChannel.de

JETZT NEU

MEHR UNTER

+ + + Schneller mit Flash:
Vista mit 128-GByte-SSD
im Test Webcode 1762843

+ + + TOP500 Juni 2008:
RoadRunner-Supercomputer
durchbricht Petaflop-
Schranke Webcode 1763550

+ + + Test: Günstiger
WAN-Emulator von Apposite

Webcode 1763593

Beilagenhinweis
Beihefter Teilauflage:

IDG Business Media GmbH,

München.

Holger Lampatz

hatte bereits vor

Jahren seine Max-

data-Anteile ver-

äußert.

*JAN-BERND MEYER

ist Redakteur bei der

COMPUTERWOCHE.

Da wird manches verständlich

Die Partystimmung, die noch 2006 beim Business-Partner-Kongress von

Maxdata herrschte, dürfte in einen heftigen Kater umgeschlagen sein.
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Gartner bewertet EAM-Anbieter
IBM, T o Technologie , IDS Schee nd Alfabe liegen o n

© 2008 Brocade Communications Systems, Inc. Alle Rechte vorbehalten. Brocade ist ein eingetragenes Markenzeichen und das Brocade B-wing Symbol ist ein Markenzeichen von Brocade Communications Systems, Inc.

SPEICHERN SIE GROSSE DATEI-DATENMENGEN OHNE ÜBERGREIFENDE MANAGEMENT-
LÖSUNGEN? FILE-LÖSUNGEN VON BROCADE FÜR DIE FILE ADMINISTRATION UNTER
WINDOWS HELFEN IHNEN DABEI.

Mit File Management-Lösungen von Brocade können Sie Dateien automatisch und regelbasiert

auf die optimalen Speicherorte migrieren. Sie verbringen keine langen Nächte und Wochenenden

mehr mit der manuellen Migration von File-Daten – trotzdem behalten Ihre User den Zugriff auf

ihre Files! Räumen Sie auf mit der File Insight Utility. Jetzt kostenlos zum Download!

www.brocade.com/cleartheclutter

Räumen Sie auf mit

der File Insight Utility.

Jetzt kostenlos

zum Download!

www.brocade.com/

cleartheclutter

Wieder ein
Filemanagement-
Problem. Wieder
eine lange Nacht.
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