
AǑf ƧeĠŃeƠ KǑŃdeŃįŐŃfeƠeŃɝ DƠeaĺĝ
fŐƠce Ċab ƧĠcĘ OŃĝDeĺaŃdĝSžeɝĠaıĠƧƽ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺ įäĺžfeƠĠƧcĘƉ SŐfƽɐaƠeĝ
DĠŃŐƧaǑƠĠeƠ ɐĠe MĠcƠŐƧŐfƽ ǑŃd SAP
ĘäƽƽeŃ deŃ AŃƧcĘıǑƧƧ ɎeƠžaƧƧƽ,
ĘŗĘŃƽe CEOMaƠc BeŃĠŐffƉ
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Oracle stutzt Bea-Belegschaft
EɒžeƠƽeŃ ƠecĘŃeŃ daĺĠƽ, daƧƧ bĠƧ ɝǑ
5ɡɡ deƠ ĠŃƧĊeƧaĺƽ ąşɡɡ BeaĝMĠƽaƠbeĠĝ
ƽeƠ BıaǑe BƠĠefe deƧ ŃeǑeŃ EĠĊeŃƽǗĝ
ĺeƠƧ OƠacıe eƠĘaıƽeŃ įŗŃŃƽeŃƉ AııeĠŃ
dĠe AbƽeĠıǑŃĊ ƠǑŃd ǑĺWebıŐĊĠc ƧŐıı
ǑŃĊeƧcĘŐƠeŃ daɎŐŃįŐĺĺeŃƉ

Nachrichten SEITE 9

ERP richtig einführen
WĠe dĠe EĠŃfǗĘƠǑŃĊ eĠŃeƠ ŃeǑeŃ EŃƽeƠĝ
žƠĠƧeĝReƧŐǑƠceĝPıaŃŃĠŃĊĝLŗƧǑŃĊ
ĊeıĠŃĊƽ, ıeƧeŃ SĠe Ġĺ ɝɐeĠƽeŃ TeĠı deƠ
SeƠĠe ƙERP ĠĺMĠƽƽeıƧƽaŃdƚƉ

Produkte und Technologien SEITE 14

Softwarequalität sichern
WeƠ aǑf dĠe SŐfƽɐaƠeƒǑaıĠƽäƽ acĘƽeƽ,
ƧžaƠƽ KŐƧƽeŃƉ DaƧ eƠįeŃŃeŃ ĠĺĺeƠ
ĺeĘƠ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ, dĠe bĠƧıaŃĊ daƧ
TeƧƽĠŃĊ aıƧ ŃŐƽɐeŃdĠĊeƧ Übeı eĠŃĊeĝ
ƧƽǑfƽ ĘaƽƽeŃƉ Schwerpunkt SEITE 16

IT-Services-Markt
wächst um elf Prozent
LaǑƽ GaƠƽŃeƠ ɐǑƠdeŃ Ġĺ ɎeƠĊaŃĊeŃeŃ JaĘƠ
ĺĠƽ ITĝSeƠɎĠceƧ ɐeıƽɐeĠƽ Ʈą8 MĠııĠaƠdeŃ
DŐııaƠ ǑĺĊeƧeƽɝƽƉ DaƧ ƧĠŃd şɡ,5 PƠŐɝeŃƽ
ĺeĘƠ aıƧ Ġĺ VŐƠĭaĘƠ ƁƳƮƮMĠııĠaƠdeŃDŐıĝ

ıaƠƄƉ MaƠįƽfǗĘƠeƠ beĠ deŃ AŃĝ
bĠeƽeƠŃ bıeĠbƽ GaƠƽŃeƠ ɝǑfŐıĊe
IBMĺĠƽ Ʈ,ǋ PƠŐɝeŃƽMaƠįƽaŃĝ
ƽeĠı, ĊefŐıĊƽ ɎŐŃ EDS ĺĠƽ dƠeĠ
PƠŐɝeŃƽ ƧŐɐĠe AcceŃƽǑƠeĺĠƽ ǋ,8
PƠŐɝeŃƽƉ IBM ǑŃd AcceŃƽǑƠe
ɐaƠeŃ dĠe eĠŃɝĠĊeŃDĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ
ĠŃ deŃ TŐž SĠɒ ƁdĠeƧe įŐĺžıeƽĝ
ƽĠeƠeŃ FǑĭĠƽƧǑ, HP ǑŃdCSCƄ, dĠe
ĺĠƽ şǋ,ǋ ƠeƧžeįƽĠɎe şņ,Ʈ PƠŐɝeŃƽ
ƧƽäƠįeƠ ɝǑıeĊeŃ įŐŃŃƽeŃ aıƧ deƠ
GeƧaĺƽĺaƠįƽƉ ĈĽcċ u
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An ZŎlaŎf haben die gĤoßen UĩeĤ GĤoŎĆĩ keinen MangelĐ IhĤ PĤoblem iĩĽ eheĤ die
Ǉachĩende Zahl deĤjenigen MiĽgliedeĤ, die Ǉenig EngagemenĽ ǏeigenĐ

Dabei sein ist nicht alles

D
aƧƧ ITĝMĠƽaƠbeĠƽeƠ, dĠe ƧĠcĘ ĠŃ AŃĝ
ɐeŃdeƠɎeƠeĠŃeŃ eĠŃbƠĠŃĊeŃĺŗcĘĝ
ƽeŃ, Őfƽ ŃĠcĘƽ dĠe ŃŗƽĠĊe RǗcįeŃdeĝ
cįǑŃĊ ĠĘƠeƧ MaŃaĊeĺeŃƽƧ ĘabeŃ,
beƠeĠƽeƽ deŃ VŐƠƧĠƽɝeŃdeŃ deƠ

UƧeƠĝGƠŐǑžƧ ɎŐŃ OƠacıe, SAP ǑŃd IBM
aĺ ĺeĠƧƽeŃ KǑĺĺeƠƉ DaƧ ɝeĠĊƽe eĠŃe
RŐǑŃdƽabıeĝDĠƧįǑƧƧĠŐŃ, dĠe dĠe ¬őĻſǒĝ
ƾÙơɑő¬ęÙĺĠƽ deŃ SžƠecĘeƠŃ deƠ ɐĠcĘĝ
ƽĠĊƧƽeŃ ITĝAŃɐeŃdeƠĊƠǑžžeŃ ƧŐɐĠe eĠŃĠĝ
ĊeŃ CIOƧ fǗĘƠƽeƉ
NĠcĘƽ ĠĺĺeƠ ĠƧƽ eƧ aııeƠdĠŃĊƧ deƠ DƠǑcį

ƧeĠƽeŃƧ deƠ FǗĘƠǑŃĊƧįƠäfƽe, deƠ deŃ Sžeĝ
ɝĠaıĠƧƽeŃdaƧEŃĊaĊeĺeŃƽ ɎeƠıeĠdeƽƉMaŃcĘĝ
ĺaı feĘıƽ deŃ ITĝPƠŐfĠƧ eĠŃfacĘ deƠ eĠĊeŃe
AŃƽƠĠebƉ DeƠ DOAGĝVŐƠƧĠƽɝeŃde FƠĠed
Saacįe ƧžƠĠcĘƽ ĊaƠ ɎŐŃ eĠŃeƠ ƙCŐŃƧǑĺeƠĝ
MeŃƽaıĠƽäƽƚ ĺaŃcĘeƠ MĠƽĊıĠedeƠƉ
DĠe ZǑįǑŃfƽ deƠ AŃɐeŃdeƠɎeƠeĠŃĠĊǑŃĝ

ĊeŃ ĘäŃĊƽ ĠŃdeƧĺačĊebıĠcĘ daɎŐŃ ab, Őb
eƧ ĠĘŃeŃ ĊeıĠŃĊƽ, eĠŃeŃ ĊƠŗčeƠeŃ TeĠı ĠĘƠeƠ
ƙƠǑĘeŃdeŃƚ MĠƽĊıĠedeƠ ɝǑ ĺŐbĠıĠƧĠeƠeŃƉ
TeĠıɐeĠƧe įŐŃįǑƠƠĠeƠeŃ dĠe UƧeƠ GƠŐǑžƧ
dabeĠ ĺĠƽ WebĝǋƉɡĝPĘäŃŐĺeŃeŃ ɐĠe ƧŐĝ
ɝĠaıeŃ NeƽɝeŃ ǑŃd BıŐĊƧƉ ƙFǗƠ ƽecĘŃĠƧcĘ
ŐƠĠeŃƽĠeƠƽe FƠaĊeŃ ƧĠŃd daƧ ĊǑƽe Pıaƽƽĝ
fŐƠĺeŃƚ, beƧƽäƽĠĊƽ MĠcĘaeı KŐııĠĊ, CIO beĠ
deƠ DaŃŐŃe GƠŐǑžƉ SeĠŃeƠ AŃƧĠcĘƽ ŃacĘ
įŗŃŃeŃ ƧĠe dĠe VeƠeĠŃe aııeƠdĠŃĊƧ ŃĠcĘƽ
eƠƧeƽɝeŃƉ WeŃŃ eƧ ǑĺMaŃaĊeĺeŃƽĝFƠaĝ
ĊeŃ ǑŃd ǑŃƽeƠŃeĘĺeŃƧįƠĠƽĠƧcĘe IŃfŐƠĝ

ĺaƽĠŐŃeŃ ĊeĘe, Ċebe eƧ įeĠŃeŃ EƠƧaƽɝ fǗƠ
deŃ žeƠƧŗŃıĠcĘeŃ AǑƧƽaǑƧcĘ Ġĺ AŃɐeŃĝ
deƠįƠeĠƧƉ
ÄĘŃıĠcĘ aƠĊǑĺeŃƽĠeƠƽ HaƠaıd BeƠĊeƠ,

CIO deƠ FƠeǑdeŃbeƠĊ HaǑƧĘaıƽƧžƠŐdǑįƽeƉ
SeĠŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ žƠŐfĠƽĠeƠe ɎŐŃ deƠMĠƽĝ
aƠbeĠƽ ĠŃ UƧeƠ GƠŐǑžƧ, ǑŃd eƠ ıeĊe ƧeĠŃeŃ
MĠƽaƠbeĠƽeƠŃŃĠcĘƽ ŃǑƠ dĠe aįƽĠɎeTeĠıŃaĘĺe
aŃ deŃ AƠbeĠƽƧĊƠǑžžeŃ ŃaĘe, eƠ ƧcĘıĠeče
dĠeƧe aǑcĘ ĠŃ dĠe ĭäĘƠıĠcĘeŃ BŐŃǑƧɎeƠeĠŃĝ
baƠǑŃĊeŃ eĠŃƉ DĠe AŃɐeŃdeƠɎeƠeĠŃe Ęaĝ

beŃ ıäŃĊƧƽ ƠeaıĠƧĠeƠƽ, daƧƧ ƧĠe ŃĠcĘƽ aıƧ
įäĺžfeƠĠƧcĘe IŃƽeƠeƧƧeŃɎeƠƽƠeƽǑŃĊ deƠ
KǑŃdeŃ, ƧŐŃdeƠŃ aıƧ FŐƠǑĺ fǗƠ deŃ EƠfaĘĝ
ƠǑŃĊƧaǑƧƽaǑƧcĘ ĠĘƠeƠ MĠƽĊıĠedeƠ ĊefƠaĊƽ
ƧĠŃdƉMeĠƧƽeŃƧ bƠĠŃĊeŃ ĠĘŃeŃ dĠe Kaffeeĝ
žaǑƧeŃ ŐdeƠ daƧ abeŃdıĠcĘe BĠeƠĺĠƽ deŃ
KŐııeĊeŃĺeĘƠ aıƧ dĠe PŐɐeƠžŐĠŃƽĝScĘıacĘĝ
ƽeŃ ɐäĘƠeŃd deƠ VeƠaŃƧƽaıƽǑŃĊ, dĠe ɝǑ
eĠŃeĺeĠŃƧaĺeŃ ƙScĘaǑıaǑfeŃƚ deƠ AŃbĠeĝ
ƽeƠ ĊeƠaƽeŃƉ EĠŃe ZǑƧaĺĺeŃfaƧƧǑŃĊ deƠ
DĠƧįǑƧƧĠŐŃ fĠŃdeŃ SĠe ab SeĠƽe ǋǋƉ ĈęŎaċ u

HeǇleĽĽ-PackaĤd ǏahlĽ 1ŀ,9 MilliaĤden DollaĤ an die EDS-AkĽionäĤe,
Ŏm daĩ SeĤǆicegeĩchäfĽ aŎĩǏŎbaŎenĐ

HP übernimmt EDS

HPžıaŃƽ, deŃ ZǑƧaĺĺeŃƧcĘıǑƧƧ Ġĺ ɝɐeĠĝ
ƽeŃ HaıbĭaĘƠ ǋɡɡ8 abɝǑƧcĘıĠečeŃƉ DaɝǑ
ĊƠǗŃdeƽ daƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ eĠĊeŃƧ eĠŃe
ŃeǑeGeƧcĘäfƽƧeĠŃĘeĠƽ aĺEDSĝFĠƠĺeŃƧĠƽɝ
ĠŃ PıaŃŐ, TeɒaƧ, dĠe ɝǑŃäcĘƧƽ beĠdeMaƠĝ
įeŃŃaĺeŃ fŐƠƽfǗĘƠeŃ ǑŃd ɎŐĺEDSĝCEO
RŐŃaıd RĠƽƽeŃĺeɔeƠ ĊeıeĠƽeƽ ɐĠƠdƉ ZǑƧaĺĝ
ĺeŃ ĘabeŃ dĠe UŃƽeƠŃeĘĺeŃ Ġĺ ɎeƠĊaŃĝ
ĊeŃeŃ JaĘƠ ǂ8MĠııĠaƠdeŃ DŐııaƠ ĺĠƽ ƠǑŃd
ǋşɡ ɡɡɡMĠƽaƠbeĠƽeƠŃ Ġĺ SeƠɎĠceĺaƠįƽ eĠŃĝ
ĊeŃŐĺĺeŃƉ ZǑıeƽɝƽ beıĠef ƧĠcĘ HPƧ Uĺĝ
Ƨaƽɝ ĠŃ dĠeƧeĺ SeĊĺeŃƽ eĠĊeŃeŃ AŃĊabeŃ
ɝǑfŐıĊe aǑf şƳ,ƳMĠııĠaƠdeŃDŐııaƠƉ MĠƽ deƠ
TƠaŃƧaįƽĠŐŃ ƧƽeĠĊƽ HP ɝǑĺɐeıƽɐeĠƽ ɝɐeĠƽĝ
ĊƠŗčƽeŃ ITĝSeƠɎĠceĝPƠŐɎĠdeƠ ŃacĘ IBM aǑfƉ

BĠĊ BıǑeƧ DĠeŃƧƽıeĠƧƽǑŃĊƧaƠĺ ŃaĘĺ ǋɡɡƮ
ĺeĘƠ aıƧ 5ą MĠııĠaƠdeŃ DŐııaƠ ĺĠƽ ƠǑŃd
ş8ɡ ɡɡɡ BeƧcĘäfƽĠĊƽeŃ eĠŃƉ
FǗƠ HP ĠƧƽ dĠe EDSĝÜbeƠŃaĘĺe dĠe

ĊƠŗčƽe TƠaŃƧaįƽĠŐŃ ƧeĠƽ deƠ ÜbeƠŃaĘĺe
ɎŐŃCŐĺžaƒ fǗƠ ƠǑŃd ǋɡMĠııĠaƠdeŃDŐııaƠ
Ġĺ JaĘƠ ǋɡɡǋƉ ƙDĠe AįƒǑĠƧĠƽĠŐŃ beƧeĠƽĠĊƽ
aııe ZɐeĠfeı aŃ HPƧ EŃĊaĊeĺeŃƽ Ġĺ SeƠĝ
ɎĠceĺaƠįƽƚ, įŐĺĺeŃƽĠeƠƽ TŐbĠaƧ OƠƽɐeĠŃ,
GeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ deƧ MaƠįƽfŐƠƧcĘǑŃĊƧĝ
ĘaǑƧeƧ PAC ĠŃMǗŃcĘeŃ, daƧ VŐƠĘabeŃƉ
ZɐeĠfeı daƠaŃ Ċab eƧ ɝǑıeƽɝƽ, ɐeĠı HPƧ IŃĝ
ɎeƧƽĠƽĠŐŃeŃ ĠŃ deŃ ɎeƠĊaŃĊeŃeŃ JaĘƠeŃ ɎŐƠ
aııeĺ ĠŃ daƧ SŐfƽɐaƠeĊeƧcĘäfƽ ĊefıŐƧƧeŃ
ƧĠŃdƉ

Salesforce.com hat einen Traum

SERVER

IBM vereint Power-Familie
BeĠ deƠ VeƠƧcĘĺeıɝǑŃĊ deƠ SɔƧƽeĺĝĠĝ
ǑŃd SɔƧƽeĺĝžĝLĠŃĠe ĊeĘƽ eƧ IBM
ŃĠcĘƽ ŃǑƠ Ǒĺ eĠŃe ŃeǑe SeƠɎeƠĝ
FaĺĠıĠeƉ Seite 10

Die großen IT-Anwendergruppen klagen über passive Mitglieder.

Fortsetzung auf Seite 4
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Stellenabbau bei Sun geht weiter 8

Nach enttäuschenden Geschäfts-
ergebnissen sollen bis zu 2500
Stellen wegfallen. Wie stark es
Deutschland trifft, konnte Marke-
ting-Manager Donatus Schmid
nicht sagen.
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TeĠı ǋ deƠ CWĝSeƠĠe ƙERP ĠĺMĠƽƽeıƧƽaŃdƚ beƧcĘäfƽĠĊƽ
ƧĠcĘ ĺĠƽ deŃ ɎŐƠ deƠ SŐfƽɐaƠeaǑƧɐaĘı aŃfaııeŃdeŃ VŐƠĝ
beƠeĠƽǑŃĊƧaƠbeĠƽeŃ ɐĠe PfıĠcĘƽeŃĘefƽ ǑŃdMeŃĊeŃĊeĝ
ƠǗƧƽ deƠ ɝǑ ǗbeƠŃeĘĺeŃdeŃ SƽaĺĺdaƽeŃƉ

IBMs neue Server-Welt 10

IT-STRATEGIEN

EƠĺŗĊıĠcĘeŃ WebĝCŐĺĺǑŃĠƽĠeƧ eĠŃeŃ effĠɝĠeŃƽeƠeŃ
MeĠŃǑŃĊƧaǑƧƽaǑƧcĘ aıƧAŃɐeŃdeƠĊƠǑžžeŃƔUĺdaƧĘeƠĝ
aǑƧɝǑfĠŃdeŃ, ıǑd dĠe ¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙ dĠe ĊƠŐčeŃ UƧeƠ
GƠŐǑžƧ ɝǑĺ RŐǑŃdƽabıe eĠŃƉ

Zufriedene VfB-Fans im Web 24
DeƠ FǑčbaııĝCıǑb Ęaƽ ƧeĠŃ IŃƽeƠŃeƽĝAŃĊebŐƽ Ǒĺ eĠŃe
KŃŐɐıedĊeĝMaŃaĊeĺeŃƽĝLŗƧǑŃĊ aǑƧĊebaǑƽƉ

Ersetzt das Web 2.0 die User Groups? 22

IT-SERVICES

DeƠ ĊıŐbaıe MaƠįƽ ĺacĘƽ dĠe UŃƽeƠƧcĘeĠdǑŃĊ ĠŃ
ĠŃdĠƧcĘe OffƧĘŐƠeƠ ǑŃd ɐeƧƽıĠcĘe ITĝDĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ ĘĠŃĝ
fäııĠĊ, da aııe eŃŐƠĺe KažaɝĠƽäƽeŃ ĠŃ NĠedƠĠĊıŐĘŃıäŃdeƠ
aǑfĊebaǑƽ ĘabeŃƉ NǑŃ dƠäŃĊeŃ dĠe IŃdeƠ ĠŃ daƧ ıǑįƠaĝ
ƽĠɎe BeƠaƽǑŃĊƧĊeƧcĘäfƽ ǑŃd fŐƠdeƠŃ IBM, AcceŃƽǑƠe
ǑŃd CŐƉ ĘeƠaǑƧƉ

Offshorer fordern IT-Berater heraus 25

JOB & KARRIERE

Jede LĠɎeĝHacįĠŃĊĝAǑffǗĘƠǑŃĊ įaŃŃ deŃ SƽaaƽƧaŃɐaıƽ
aǑf deŃ PıaŃ ƠǑfeŃƉ ScĘıĠečıĠcĘ ɎeƠbĠeƽeƽ deƠ PaƠaĊƠaf
ǋɡǋc deƧ SƽƠafĊeƧeƽɝbǑcĘeƧ ƁSƽGBƄ, PƠŐĊƠaĺĺe ɝǑ
ƧcĘƠeĠbeŃ, ĺĠƽ deŃeŃĺaŃ ĠŃ fƠeĺde Neƽɝe eĠŃdƠĠŃĊƽƉ

Lust und Last des Einzelkämpfers 28
SƽaƠįe AǑƧıaƧƽǑŃĊ ǑŃd ɐecĘƧeıŃde EĠŃƧaƽɝŐƠƽe
eƠƧcĘɐeƠeŃ dĠe ZǑƧaĺĺeŃaƠbeĠƽ ǑŃƽeƠ FƠeĠbeƠǑfıeƠŃƉ
OıĠɎeƠ KŃĠƽƽeı, FƠeĠbeƠǑfıeƠ deƧ JaĘƠeƧ, beǑƠƽeĠıƽ dĠe
CĘaŃceŃ fǗƠ EĠŃɝeıįäĺžfeƠ deŃŃŐcĘ aıƧ ĊǑƽƉ

Hacker-Paragraf sorgt für Ärger 26

UŃƽeƠŃeĘĺeŃ eƠįeŃŃeŃ aııĺäĘıĠcĘ, daƧƧ dǑƠcĘĊäŃĊĠĊe ǑŃd
ƧƽaŃdaƠdĠƧĠeƠƽe TeƧƽžƠŐɝeƧƧe ɝǑƠ WeƠƽƧcĘŗžfǑŃĊ beĠƽƠaĊeŃƉ

Wege aus der Wartungsfalle 18
DaƧ PƠaɒĠƧbeĠƧžĠeı TĝHŐĺe ɝeĠĊƽ, ɐĠe ƧĠcĘ ĠŃ eĠŃeƠ ĘeƽeƠŐĊeŃeŃ
LaŃdƧcĘafƽ eĠŃ CŐdeĝQǑaıĠƽɔĝMaŃaĊeĺeŃƽ eƽabıĠeƠeŃ ıäƧƧƽƉ

Gesteuerte Softwarequalität 20
EĠŃ dƠeĠƧƽǑfĠĊeƧ VeƠfaĘƠeŃ fǗĘƠƽ ɝǑĺ SŐfƽɐaƠeĝCŐŃƽƠŐııĠŃĊƉ

Veränderte Testpraxis 16

Te
st
a
u
fw
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n
d

Zeit

Analyse
Fachkonzept

Testvorbereitung
herkömmliches Vorgehen

Testvorbereitung

Entwurf
Applikation

Testfälle Testdateien

Program-
mierung Test

Testdaten

AıƽbeįaŃŃƽe WǗƠĺeƠ
dŐĺĠŃĠeƠeŃ dĠeMaıɐaĝ
ƠeĝSɝeŃe, ɐäĘƠeŃd aŃ
deƠ SžaĺĝFƠŐŃƽ eĠŃ ɝǑĝ
ŃeĘĺeŃdeƧ ScĘƠǑĺžĝ
feŃ deƧ SƽŐƠĺĝBŐƽŃeƽɝeƧ
ɝǑ ɎeƠɝeĠcĘŃeŃ ĠƧƽ ǑŃd
PĘĠƧĘeƠ ŐffeŃbaƠ eƠŃeǑƽ
eĠŃe FƠǗĘĭaĘƠƧžaǑƧe
eĠŃĊeıeĊƽ ĘabeŃƉ
www.computerwoche.de/cwriskboard

Wie der IT-Nachwuchs tickt

WĠe eƠıebeŃ YŐǑŃĊ PƠŐfeƧƧĠŐŃaıƧ ǋɡɡ8 ĠĘƠeŃ AƠbeĠƽƧĝ
aııƽaĊƔ WaƧ ĠƧƽ ĠĘŃeŃ ɐĠcĘƽĠĊ, ɐŐ ɐŐııeŃ ƧĠe ĘĠŃƔ DĠe
¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙ Ęaƽ ƧecĘƧ ɎŐŃ ĠĘŃeŃ befƠaĊƽƉ
www.computerwoche.de/1861820

Irrungen der Softwarelizenzierung

DĠe SŐfƽɐaƠeıĠɝeŃɝĠeƠǑŃĊ ĠŃ ɎĠƠƽǑeııeŃ
UĺĊebǑŃĊeŃ ĠƧƽ eĠŃe ǑŃĊeıŗƧƽe FƠaĊeƉ
IŃ VeƠĘaŃdıǑŃĊeŃĺĠƽ deŃ SŐfƽɐaƠeĝ
ıĠefeƠaŃƽeŃ ƧŐııƽeŃ AŃɐeŃdeƠ ɎŐƠƧĠcĘĝ
ƽĠĊ ĺĠƽ DeƽaĠıƧ ǗbeƠ dĠe SŐfƽɐaƠeŃǑƽĝ
ɝǑŃĊ ǑĺĊeĘeŃƉ
www.computerwoche.de/analysen

RSS- und Newsfeeds von Computerwoche.de

DĠe NacĘƠĠcĘƽeŃ ɎŐŃ ¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙƉde ƧĠŃd aıƧ
RSSĝFeed ɎeƠfǗĊbaƠƉ WĠƠ žacįeŃ ɝǑdeĺ ƽĘeĺeŃƧžeĝ
ɝĠfĠƧcĘe NeɐƧ ĠŃ EɒƽƠaĝFeedƧƉ SŐ įŗŃŃeŃ SĠe ƧĠcĘ ĺĠƽ
HĠıfe eĠŃeƧ FeedĝAĊĊƠeĊaƽŐƠƧ ŐdeƠ eĠŃeƧ RSSĝReadeƠƧ
ĊeɝĠeıƽ ĠŃfŐƠĺĠeƠeŃƉ AǑčeƠdeĺ įŗŃŃeŃ SĠe dĠe FeedƧ
ĠŃ IĘƠe eĠĊeŃeŃ WebƧĠƽeƧ eĠŃbĠŃdeŃ – įŐƧƽeŃıŐƧ,
ƧcĘŃeıı ǑŃd beƒǑeĺƉ
www.computerwoche.de/rss_newsfeed/

PCs aus der Ferne verwalten

FeƠŃɐaƠƽǑŃĊƧĝTŐŐıƧ ƧĠŃd
Őfƽ ƽeǑeƠ ŐdeƠ ɐeŃĠĊ ıeĠƧĝ
ƽǑŃĊƧfäĘĠĊƉ EĠŃeŃ ĊeıǑŃĝ
ĊeŃeŃ KŐĺžƠŐĺĠƧƧ ĊeĘƽ
dĠe ReĺŐƽeĝAdĺĠŃĠƧƽƠaĝ
ƽĠŐŃƧĝLŗƧǑŃĊ ƙAŃɔžıace
CŐŃƽƠŐıƚ eĠŃƉ DeƠ CıŐǑ: DaƧ
TŐŐı eƠıedĠĊƽ aııe ŃŐƽɐeŃĝ
dĠĊeŃ KŐŃfĠĊǑƠaƽĠŐŃeŃ ɝǑƠ
EĠŃƧƽeııǑŃĊ deƠ WĠŃdŐɐƧĝ
FĠƠeɐaıı aǑƽŐĺaƽĠƧcĘƉ
www.computerwoche.de/1863533

Die Highlights der Woche

Storm-Wurm und Phisher schwächeln

Denken Sie einmal an all die Dinge, bei

denen Sie sich auf Ihren Computer
verlassen:persönlicheundgeschäftliche

Dateien, Finanzinformationen,

Breitband-Zugang, Videos, Fotos,

Musik und vieles mehr. Computer

werden immer mehr zum zentralen

Knotenpunkt, um unser Leben zu

verwalten. Und immer mehr Leute

verlassen sich bei unterbrechungsfreien

Stromversorgungen (USV) auf APC

mehr als auf jede andere Marke,

um ihre Hardware und ihre Daten zu

schützen.

Warum ist APC die weltweit am
meisten verkaufte Lösung zum
Schutz vor Stromausfällen? Weil

wir seit 20 Jahren zu den Pionieren

dieser Technologie gehören. Unsere

Legendary Reliability® gibt Ihnen die

Möglichkeit, Ihre Daten zu sichern,

Ihre Hardware zu schützen und
Ausfallzeiten zu verhindern.

Außerdem können Sie sich so gegen

ein Stromnetz wappnen, das Tag für

Tag mehr von seiner Zuverlässigkeit

verliert.

Stromausfällegehören inderWirtschaft

Deutschlands/der Schweiz heutzutage

schon zum Alltag und müssen bei der

Planung für die Aufrechterhaltung des

Geschäftsbetriebs in Unternehmen

berücksichtigt werden. Dies bedeutet,

dass Personen, die auf ihren Computer

angewiesen sind, auf die “vollendete

Katastrophe“ zusteuern, in der der

Schutz von APC noch wichtiger wird.

APC bietet ein umfassendes Spektrum

von Lösungen zum Schutz gegen

Stromausfälle, die für alle Arten von

Einsatzbereichen geeignet sind. Sie

nutzen APC bereits? Dann besorgen Sie

sich das neueste Ersatzakku-Kit für Ihr

Gerät oder steigen Sie auf ein neueres

Modell um.

Sie vertrauen APC. Das sollten Sie auch.

30 Millionen Computernutzer haben kein Vertrauen
in das Stromversorgungsnetz

APC Smart-UPS® 1000 : Stromschutz
und batteriegestützter Betrieb
bei Stromausfällen.

©2008 American Power Conversion Corporation. Alle Warenzeichen sind Eigentum der jeweiligen Besitzer. BK3A7EW-DE

APC Deutschland GmbH, Elsenheimerstraße 47a, D-80687, München

Kein Kauf notwendig. Die tatsächlich vergebenen Produkte können von den gezeigten Produkten abweichen.

…vom Arbeitsplatz zum Rechenzentrum hin zur industriellen Anwendung
USV und Mobile
Lösungen
Umfangreiche einphasige
unterbrechungsfreie
Stromversorgung für
Batterie Backup und
Datensicherung. Zudem
sind Lösungen für mobile
Anwender inklusive Strom,
Überspannungsschutz und
Sicherheit erhältlich.

Kühlung und
Racks
Eine Auswahl an
innovativen Lösungen zur
Bewältigung der durch
IT Trends entstandenen
Kühlungsanforderungen.
Angefangen mit
Präzisionskühlung bis hin
zur Luftverteilung und
–abführung.

3-phasige USV

Modulare, skalierbare,
online USV Lösungen
für Gebäude und
Rechenzentren
sowie andere
unternehmenskritische
Anwendungen.

APC Laufzeit-Rechner kostenlos erhalten!
Laden Sie einfach das
Whitepaper Nr. 15 “Der
folgenschwere Unterschied
zwischen Watt und
Voltampere” herunter!

Besuchen Sie uns dazu unter http://promo.apc.com
und geben Sie den Keycode 66882t ein.

Hotline:
Deutschland: 0800 1010067
Schweiz: 0800 111 469
Österreich: 0800 999 670

Der folgenschwere

Unterschied zwischen

Watt und Voltampere

White Paper #15
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WäĘƠeŃd HP Ǒĺ 8,ş PƠŐɝeŃƽ ɝǑĝ
ıeĊƽe, ƧcĘaffƽe EDS ŃǑƠ eĠŃ PıǑƧ
ɎŐŃ ǂ,ą PƠŐɝeŃƽƉ ZǑĺ VeƠĊıeĠcĘ:
IBM ƧƽeĠĊeƠƽe deŃ SeƠɎĠceǑĺƧaƽɝ
ǑĺĺeĘƠ aıƧ şǋ,ǋ PƠŐɝeŃƽƉ AǑcĘ
ĘĠŃƧĠcĘƽıĠcĘ deƠ MaƠĊe Ęaƽ HP
daƧ NacĘƧeĘeŃ ĊeĊeŃǗbeƠ BĠĊ
BıǑe, dĠe deƠMaƠįƽfǗĘƠeƠ Ǒĺ ɝĠƠĝ
įa daƧ DŐžžeıƽe ǗbeƠbĠeƽeƽƉ DĠe
KŐĺbĠŃaƽĠŐŃ deƠ GeƧcĘäfƽe ɎŐŃ
EDS ǑŃd HP įŐĺĺƽĺĠƽƽeıfƠĠƧƽĠĊ
deƠ EffĠɝĠeŃɝ ɝǑĊǑƽe ǑŃd įaŃŃ dĠe
GeɐĠŃŃƧžaŃŃe ɎeƠbeƧƧeƠŃƉ
EĠŃe ÜbeƠŃaĘĺe ƧƽäƠįƽ HPƧ

SƽaŃdbeĠŃ Ġĺ IŃfƠaƧƽƠǑįƽǑƠĊeĝ
ƧcĘäfƽ eƠĘebıĠcĘƉ BeĠde AŃbĠeƽeƠ

ĘabeŃ eĠŃe ƧeĘƠ ĊǑƽe RežǑƽaƽĠŐŃ
Ġĺ OǑƽƧŐǑƠcĠŃĊĝ ǑŃdMaŃaĊedĝ
SeƠɎĠceƧĝGeƧcĘäfƽƉ ƙDĠe DefĠɝĠƽe
ɎŐŃ HP Ġĺ CŐŃƧǑıƽĠŃĊ, Ġĺ AžžıĠĝ
caƽĠŐŃĝMaŃaĊeĺeŃƽ ǑŃd Ġĺ PƠŐĝ
ĭeįƽĊeƧcĘäfƽ ƧŐɐĠe Ġĺ ɐĠcĘƽĠĊeŃ
SAPĝMaƠįƽ įaŃŃ EDS ŃĠcĘƽ beĘeĝ
beŃƚ, ɐaƠŃƽ OƠƽɐeĠŃƉ AǑcĘ ǑŃƽeƠ
ƠeĊĠŐŃaıeŃ AƧžeįƽeŃ ĠƧƽ deƠ NǑƽĝ
ɝeŃ deƧ ZǑƧaĺĺeŃƧcĘıǑƧƧeƧ
beĊƠeŃɝƽƉ BeĠde ITĝDĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ
beƽƠeĠbeŃ ĊǑƽe GeƧcĘäfƽe ĠŃ deŃ
ɐĠcĘƽĠĊeŃ ǑŃd ĊƠŐčeŃ aŃĊıŐaĺeĝ
ƠĠįaŃĠƧcĘeŃMäƠįƽeŃƉ DĠe AįƽĠɎĠĝ
ƽäƽeŃ ĠŃ KŐŃƽĠŃeŃƽaıeǑƠŐža ƧĠŃd
aǑƧbaǑfäĘĠĊƉ Ĉjhaċ u

DĠe ÜbeƠŃaĘĺeŃ deƠ SŐfƽɐaƠeĝ
aŃbĠeƽeƠ OžƧɐaƠe ǑŃdMeƠcǑƠɔ
IŃƽeƠacƽĠɎe ıĠeč ƧĠcĘ HPĺeĘƠ aıƧ
ƧecĘƧ MĠııĠaƠdeŃ DŐııaƠ įŐƧƽeŃƉ
ƙEƧ Ęaƽƽe deŃ AŃƧcĘeĠŃ, aıƧ Őb
daƧ SeƠɎĠceĊeƧcĘäfƽ ŃǑƠ ŃŐcĘ aıƧ
WeĊbeƠeĠƽeƠ fǗƠ dĠe SŐfƽɐaƠeĝUŃĠƽ
Ċaıƽ, ɝǑĺaı HP aǑcĘ daƧ BǑdĊeƽ
deƠ DĠeŃƧƽıeĠƧƽǑŃĊƧƧžaƠƽe ĊeƧƽƠĠĝ
cĘeŃ Ęaƽƚ, ƧcĘĠıdeƠƽ OƠƽɐeĠŃƉ
MĠƽ deƠ EDSĝAįƒǑĠƧĠƽĠŐŃ ĺeıĝ

deƽ ƧĠcĘ HPĺĠƽ eĠŃeĺ PaǑįeŃĝ
ƧcĘıaĊ ɝǑƠǗcį Ġĺ SeƠɎĠceĊeƧcĘäfƽƉ
NǑŃ ıäƧƧƽ ƧĠcĘ daƧ ɎŐŃ IBM įŐĝ
žĠeƠƽe GeƧcĘäfƽƧĺŐdeıı, ĺĠƽ HĠıfe
deƠ SeƠɎĠceeĠŃĘeĠƽeŃ deŃ HaƠdĝ
ɐaƠeĝ ǑŃd SŐfƽɐaƠeɎeƠįaǑf aŃ
OǑƽƧŐǑƠcĠŃĊĝKǑŃdeŃ aŃɝǑįǑƠĝ
beıŃ, aǑf dĠe EDSĝKıĠeŃƽeı aǑƧĝ
ɐeĠƽeŃƉ ZǑ dĠeƧeĺ KƠeĠƧ ɝäĘıeŃ
ĠĺĺeƠĘĠŃ ƧŐ ĠııǑƧƽƠe NaĺeŃ ɐĠe
GeŃeƠaı MŐƽŐƠƧ, SabƠe, dĠe USĝ
NaɎɔ ƧŐɐĠe KaƠƧƽadƽĝQǑeııeƉ AǑcĘ
ĠŃƽeƠŃ beįŐĺĺeŃ dĠe ITĝSeƠɎĠceƧ
deǑƽıĠcĘĺeĘƠ GeɐĠcĘƽƉ

Servicegeschäft:

hart, aber lukrativ

WäĘƠeŃdHPƧ SeƠɎĠceaƠĺ bĠƧıaŃĊ
ƠǑŃd şƳ PƠŐɝeŃƽ ɝǑ deŃ ɐeıƽɐeĠĝ
ƽeŃ EĠŃŃaĘĺeŃ beĠƧƽeǑeƠƽ, ɎeƠĝ
beƧƧeƠƽ deƠ EDSĝDeaı dĠeƧe QǑŐĝ
ƽe aǑf ǂɡ PƠŐɝeŃƽƉ DeƠ HPĝEƠfŐıĊ,
deƠ ĘeǑƽe ƧcĘɐeƠ aǑf deŃ ScĘǑıĝ
ƽeƠŃ deƧ HaƠdɐaƠeĊeƧcĘäfƽƧ ǑŃd
ĠŃƧbeƧŐŃdeƠe aǑf deĺ VeƠįaǑf
ɎŐŃ DƠǑcįeƠŃ Ƨaĺƽ ZǑbeĘŗƠ beĝ
ƠǑĘƽ, ıĠeče ƧĠcĘ aǑf daƧ DĠeŃƧƽĝ
ıeĠƧƽǑŃĊƧƧeĊĺeŃƽ aǑƧɐeĠƽeŃƉ
DaƧ ITĝSeƠɎĠceĊeƧcĘäfƽ ĊĠıƽ aıƧ

ĘaƠƽ Ǒĺįäĺžfƽ, abeƠ aǑcĘ aıƧ
ƧeĘƠ ıǑįƠaƽĠɎƉ Iĺ ɎeƠĊaŃĊeŃeŃ JaĘƠ
ɐǑcĘƧ deƠMaƠįƽ ıaǑƽ GaƠƽŃeƠ Ǒĺ
şɡ,5 PƠŐɝeŃƽ, ĭedŐcĘ įŐŃŃƽeŃ ɐeĝ
deƠ EDS ŃŐcĘ HP ScĘƠĠƽƽ ĘaıƽeŃƉ

HP übernimmt EDS
Fortsetzung von Seite 1

SAP-Gründer Hopp geehrt
SAPĝMĠƽĊƠǗŃdeƠ DĠeƽĺaƠ HŐžž, deƠ WĠƠƽĝ
ƧcĘafƽƧŃŐbeıžƠeĠƧƽƠäĊeƠ EdĺǑŃd PĘeıžƧ
ǑŃd EUĝWeƽƽbeɐeƠbƧįŐĺĺĠƧƧaƠĠŃ NeeıĠe
KƠŐeƧ eƠĘaıƽeŃ deŃWeıƽɐĠƠƽƧcĘafƽıĠcĘeŃ
PƠeĠƧ ǋɡɡ8Ɖ DĠeƧ ĊabeŃ daƧ KĠeıeƠ IŃƧƽĠƽǑƽ
fǗƠ WeıƽɐĠƠƽƧcĘafƽ, dĠe IHK ScĘıeƧɐĠĊĝHŐıĝ
ƧƽeĠŃ ǑŃd dĠe LaŃdeƧĘaǑžƽƧƽadƽ ɎŐŃ
ScĘıeƧɐĠĊĝHŐıƧƽeĠŃ, KĠeı, beįaŃŃƽƉ MĠƽ deƠ
AǑƧɝeĠcĘŃǑŃĊ ɐeƠdeŃ ÖįŐŃŐĺeŃ, PŐıĠƽĠĝ

įeƠ ǑŃd UŃƽeƠŃeĘĺeƠ ĊeeĘƠƽ, dĠe ƧĠcĘ aıƧ VŐƠdeŃįeƠ eĠŃeƠ
ɐeıƽŐffeŃeŃ, ĺaƠįƽɐĠƠƽƧcĘafƽıĠcĘeŃ GeƧeııƧcĘafƽ ɎeƠdĠeŃƽ
ĊeĺacĘƽ ĘabeŃƉ DeƠ PƠeĠƧ ɐĠƠd aĺ ǋǋƉ JǑŃĠ ɎeƠıĠeĘeŃƉ

Kris Hagerman: Interims-CEO bei Corel
NacĘdeĺ CŐƠeıĝCĘef DaɎĠd DŐbƧŐŃ ƧeĠŃeŃWeĊĊaŃĊ aŃĊeĝ
įǗŃdĠĊƽ Ęaƽ, ɐǑƠde ŃǑŃ KƠĠƧ HaĊeƠĺaŃ ɎŐĺ IŃɎeƧƽŐƠ VecƽŐƠ
CažĠƽaı ǗbeƠĊaŃĊƧɐeĠƧe ĺĠƽ deƠ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧfǗĘƠǑŃĊ
beaǑfƽƠaĊƽƉ DŐbƧŐŃ ƧŐıı ĠŃ daƧ MaŃaĊeĺeŃƽ eĠŃeƧ ĊƠŐčeŃ
UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧ ɐecĘƧeıŃ, bıeĠbƽ ɝǑŃäcĘƧƽ abeƠ aıƧ DĠƠeįƽŐƠ
Ġĺ CŐƠeıĝVŐƠƧƽaŃd, Ǒĺ beĠ deƠ SǑcĘe ŃacĘ eĠŃeĺ daǑeƠĝ
ĘafƽeŃ NacĘfŐıĊeƠ ɝǑ ĘeıfeŃƉ HaĊeƠĺaŃ beįıeĠdeƽe ǑŃƽeƠ
aŃdeƠeĺ ɎeƠƧcĘĠedeŃe FǗĘƠǑŃĊƧžŐƧĠƽĠŐŃeŃ beĠ VeƠĠƽaƧ SŐfƽĝ
ɐaƠe ǑŃd ĠŃ deƠ FŐıĊe deƠ ÜbeƠŃaĘĺe aǑcĘ beĠ SɔĺaŃƽecƉ
VŐƠ ƧeĠŃeĺWecĘƧeı aıƧ SeŃĠŐƠ AdɎĠƧŐƠ ɝǑ VecƽŐƠ CažĠƽaı ɐaƠ
HaĊeƠĺaŃ GƠŐǑž PƠeƧĠdeŃƽ ɎŐŃ SɔĺaŃƽecƧ GeƧcĘäfƽƧbeĝ
ƠeĠcĘ Daƽa CeŃƽeƠ MaŃaĊeĺeŃƽƉ

Chefposten bei Novell neu besetzt
JǗƠĊeŃMǗııeƠ ĠƧƽ beĠ NŐɎeıı aıƧ AƠea GeŃeĝ
Ơaı MaŃaĊeƠ CeŃƽƠaı EǑƠŐže eĠŃĊeƧƽĠeĊeŃƉ
EƠ ɎeƠaŃƽɐŐƠƽeƽ daĺĠƽ dĠe GeƧcĘäfƽe deƧ
IŃfƠaƧƽƠǑįƽǑƠaŃbĠeƽeƠƧ ĠŃ DeǑƽƧcĘıaŃd,
ÖƧƽeƠƠeĠcĘ ǑŃd deƠ ScĘɐeĠɝƉ MǗııeƠ fŐıĊƽ
aǑf VŐıįeƠ SĺĠd, PƠeƧĠdeŃƽ ǑŃd GeŃeƠaı
MaŃaĊeƠ NŐɎeıı Eĺea ƁEǑƠŐža, NaĘeƠ
OƧƽeŃ, AfƠĠįaƄ, deƠ dĠe RŐııe bĠƧıaŃĊ ĠŃ PeƠĝ
ƧŐŃaıǑŃĠŐŃ ĠŃŃeĘaƽƽeƉ DeƠ 5şĝĭäĘƠĠĊe MǗıĝ
ıeƠ ĠƧƽ ƧeĠƽ ĺeĘƠ aıƧ ǋɡ JaĘƠeŃ ĠŃ deƠ ITĝBƠaŃcĘe ƽäƽĠĊ ǑŃd ɐaƠ
beƠeĠƽƧ şņņɡ fǗƠ eĠŃĠĊe JaĘƠe beĠ NŐɎeıı, ɐŐ eƠ daƧ MaƠįeƽĠŃĊ
fǗƠ ZeŃƽƠaıĝ ǑŃd OƧƽeǑƠŐža ıeĠƽeƽeƉ

Falk muss wieder ins Gefängnis
DaƧ HaĺbǑƠĊeƠ LaŃdĊeƠĠcĘƽ Ęaƽ deŃ fƠǗĘeƠeŃ IŃƽeƠŃeƽĝ
UŃƽeƠŃeĘĺeƠ AıeɒaŃdeƠ Faıį ɝǑ ɎĠeƠ JaĘƠeŃ Hafƽ ɎeƠǑƠƽeĠıƽƉ
DĠe RĠcĘƽeƠ ƧžƠacĘeŃ Faıį deƧ ɎeƠƧǑcĘƽeŃ BeƽƠǑĊƧ fǗƠ ƧcĘǑıĝ
dĠĊƉ EƠ ǑŃd ɎĠeƠ ebeŃfaııƧ ɎeƠǑƠƽeĠıƽe EɒĝMaŃaĊeƠ ƧeĠŃeƠ FĠƠĝ
ĺeŃ ĘaƽƽeŃ ıaǑƽ AŃįıaĊe deŃWeƠƽ deƠ PƠŐɎĠdeƠĝ ǑŃd HŐƧĝ
ƽĠŃĊĝFĠƠĺa IƧĠŐŃ dǑƠcĘ ScĘeĠŃĊeƧcĘäfƽe ĊeƧcĘŗŃƽ ǑŃd ƧŐĺĠƽ
beĠ deƠeŃ VeƠįaǑf EŃde ǋɡɡɡ eĠŃeŃ ǗbeƠĘŗĘƽeŃ PƠeĠƧ įaƧĝ
ƧĠeƠƽƉ DĠe SƽaaƽƧaŃɐaıƽƧcĘafƽ ĊĠŃĊ ɎŐŃ eĠŃeĺ ɎŐııeŃdeƽeŃ
BeƽƠǑĊ aǑƧ ǑŃd fŐƠdeƠƽe fǗŃf JaĘƠe ǑŃd ŃeǑŃMŐŃaƽe Hafƽ fǗƠ
FaıįƉ DĠe VeƠƽeĠdĠĊeƠ ɐŐııƽeŃ eĠŃeŃ FƠeĠƧžƠǑcĘƉ DĠe ɎĠeƠ
MĠƽaŃĊeįıaĊƽeŃ ɐǑƠdeŃ ɝǑ SƽƠafeŃ ɝɐĠƧcĘeŃ ɝɐeĠeĠŃĘaıb
JaĘƠeŃ ǑŃd acĘƽ MŐŃaƽeŃ aǑf BeɐäĘƠǑŃĊ ɎeƠǑƠƽeĠıƽƉ

Schaeffler-Gruppe mit neuem CIO
MĠcĘaeı NĠııeƧ ĠƧƽ ƧeĠƽ deĺ şƉ MaĠ ǋɡɡ8
GƠŐǑž CĘĠef IŃfŐƠĺaƽĠŐŃ & PƠŐceƧƧ OffĠceƠ
deƠ ScĘaeffıeƠĝGƠǑžžeƉ DeƠ ŃeǑ ĊeƧcĘafĝ
feŃe BeƠeĠcĘ ǑĺfaƧƧƽ daƧ PƠŐɝeƧƧĝ ǑŃd
IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧĝMaŃaĊeĺeŃƽ fǗƠ dĠe ĠŃƽeƠĝ
ŃaƽĠŐŃaı ƽäƽĠĊe UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧĊƠǑžžeƉ Iĺ
RaĘĺeŃ dĠeƧeƠ OƠĊaŃĠƧaƽĠŐŃ ɐĠƠd HaƠaıd
GĠeƧƧeƠ ɐeĠƽeƠĘĠŃ deŃ ɐeıƽɐeĠƽeŃ BeƠeĠcĘ
IŃfŐƠĺaƽĠŐŃ SeƠɎĠceƧ ıeĠƽeŃ ǑŃd ĠŃ dĠeƧeƠ

FǑŃįƽĠŐŃ aŃ NĠııeƧ beƠĠcĘƽeŃƉ NĠııeƧ įŐĺĺƽ ɎŐŃ BŐƧcĘ Reɒĝ
ƠŐƽĘ, ɐŐ eƠ ƧeĠƽ ǋɡɡƳ deŃ ZeŃƽƠaıbeƠeĠcĘ IT ıeĠƽeƽeƉ DeƠ WĠƠƽĝ
ƧcĘafƽƧĠŃfŐƠĺaƽĠįeƠ aƠbeĠƽeƽe ƧeĠƽ şņņ8 beĠ deĺ AŃƽƠĠebƧĝ
ǑŃd SƽeǑeƠǑŃĊƧƧžeɝĠaıĠƧƽeŃƉ

MENSCHEN
B

eĠ deŃ deǑƽƧcĘeŃ OƠacıeĝAŃɐeŃĝ
deƠŃ ɐaƠ eƧ ĠĺĺeƠ ƧeĘƠ ǑŃƽeƠĘaıƽĝ
ƧaĺƉ AǑf deƠ JaĘƠeƧƽaĊǑŃĊ ĊabeŃ

ĺǑƧĠƧcĘ beĊabƽe MĠƽĊıĠedeƠ ɝǑ ɎŐƠĊeĝ
ƠǗcįƽeƠ SƽǑŃde ƧcĘŐŃ eĠŃĺaı ƧeıbƧƽ
ĊedĠcĘƽeƽe CĘaŃƧŐŃƧ ɝǑĺBeƧƽeŃ – ƙOĘ
ĺeĠŃ OƠacıe, dǑ ĺeĠŃ Debaįeıƚ ƁaǑf
dĠe MeıŐdĠe ɎŐŃ ƙO ƧŐıe ĺĠŐƚƄ –, ǑŃd
deƠ ƽaŃɝƧžŐƠƽıĠcĘ aĺbĠƽĠŐŃĠeƠƽe ITĝLeĠĝ
ƽeƠ fǗĘƠƽe dĠe DaƽeŃbaŃįĝAdĺĠŃĠƧƽƠaĝ
ƽŐƠĠŃ aǑfƧ PaƠįeƽƽƉ SžäƽeƠeƠ AǑƧƽaǑƧcĘ
ǗbeƠWŐƠįaƠŐǑŃdƧ ǑŃdWaƠƽǑŃĊƧįŐŃĝ
dĠƽĠŐŃeŃ ŃĠcĘƽ aǑƧĊeƧcĘıŐƧƧeŃƉ
AbeƠ aǑcĘ ƽaĊƧǗbeƠ ĊĠŃĊ eƧ ĺǑŃƽeƠ

ɝǑƠ SacĘe: DĠe AŃɐeŃdeƠ ĘĠeıƽeŃ ĺĠƽ KƠĠƽĠį aŃ
aııeĺ, ɐaƧ ĠĘŃeŃ aĺHeƠƧƽeııeƠ ǑŃd deƧƧeŃ PƠŐĝ
dǑįƽeŃĺĠƧƧfĠeı, ŃĠcĘƽ ĘĠŃƽeƠĺ BeƠĊƉ SĠe eƠƧƽeııƽeŃ
MäŃĊeııĠƧƽeŃ ǑŃd ĘaįƽeŃ ŃacĘ, ɐeıcĘe PǑŃįƽe
ɎŐŃ deƠ VŐƠĭaĘƠeƧıĠƧƽe ĠĺĺeƠ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ abĊeaƠĝ
beĠƽeƽ ɐaƠeŃƉ SŐ eƠɐaƠb ƧĠcĘ dĠe DOAG deŃ RǑf,
eĠŃe įäĺžfeƠĠƧcĘe IŃƽeƠeƧƧeŃɎeƠƽƠeƽǑŃĊ deƠ deǑƽĝ
ƧcĘeŃ OƠacıeĝKǑŃdeŃ ĊeĊeŃǗbeƠ deĺ daĺaıƧ
ŃŐcĘ ǗbeƠƧcĘaǑbaƠeŃ IĺžeƠĠǑĺ deƧ LaɐƠeŃce
EııĠƧŐŃ ɝǑ ƧeĠŃƉ
DĠe ZeĠƽeŃ ĘabeŃ ƧĠcĘ ĊeäŃdeƠƽƉ UƧeƠ GƠŐǑžƧ

ĺŐdeƠŃeƠ PƠäĊǑŃĊ – Őb ƧĠe ŃǑŃ DOAG ŐdeƠ
DSAG, GSE ŐdeƠ DNUG ĘeĠčeŃ – beĊƠeĠfeŃ ƧĠcĘ
ɐeŃĠĊeƠ aıƧ KǑŃdeŃĝLŐbbɔ deŃŃ aıƧ KŐĺĺǑŃĠĝ

įaƽĠŐŃƧfŐƠǑĺƉ SĠe ɎeƠŃeƽɝeŃ ĠĘƠe MĠƽĝ
ĊıĠedeƠ ĭeɐeĠıƧ ǑŃƽeƠeĠŃaŃdeƠ, ǑŃd ƧĠe
bĠeƽeŃ ĠĘŃeŃ eĠŃeŃ ƙDƠaĘƽƚ ƁƧĠc!Ƅ ɝǑ
deŃ EŃƽƧcĘeĠdǑŃĊƧƽƠäĊeƠŃ deƧ HeƠƧƽeıĝ
ıeƠƧƉ
TƠŐƽɝdeĺ ĠƧƽ eƧ fǗƠ dĠe UƧeƠ GƠŐǑžƧ

ŃĠcĘƽ ɐeŃĠĊeƠ įŐĺžıĠɝĠeƠƽ ĊeɐŐƠdeŃ,
eĠŃ aǑƧĊeɐŐĊeŃeƧ VeƠĘäıƽŃĠƧ ɝǑĺHeƠĝ
ƧƽeııeƠ ɝǑ fĠŃdeŃ: FƠeǑŃdıĠcĘ, abeƠ dĠƧĝ
ƽaŃɝĠeƠƽ, įƠĠƽĠƧcĘ, abeƠ įŐŃƧƽƠǑįƽĠɎ, ƧŐ
ıaǑƽeƽ daƧ ZĠeıƉ DaƧ ƧaĊƽ ƧĠcĘ ıeĠcĘƽƉ IŃ
deƠ PƠaɒĠƧ eƠfŐƠdeƠƽ eƧ eĠŃeŃ ƧƽäŃdĠĊeŃ
BaıaŃceĝAįƽƉ WeƠ deĺ HeƠƧƽeııeƠ ƧŐ
ŃaĘe įŐĺĺƽ, daƧƧ eƠ ɎeƠƽƠaǑıĠcĘe IŃĝ

fŐƠĺaƽĠŐŃeŃ eƠĘäıƽ, ıäǑfƽ GefaĘƠ, ƧeĠŃe KƠĠƽĠįfäĝ
ĘĠĊįeĠƽ eĠŃɝǑbǗčeŃƉ UŃd ɐeƠ ƧƽäŃdĠĊ aǑf KŐŃĝ
fƠŐŃƽaƽĠŐŃƧįǑƠƧ ĊeĘƽ, ɐĠƠd ĠŃ dĠe DĠƧįǑƧƧĠŐŃeŃ
Ǒĺ ŃeǑe PƠŐdǑįƽe ǑŃd LĠɝeŃɝĺŐdeııe įaǑĺ eĠŃĝ
beɝŐĊeŃ ɐeƠdeŃƉ
IŃ dĠeƧeƠ BeɝĠeĘǑŃĊ eƠĊeĘƽ eƧ deŃ UƧeƠ GƠŐǑžƧ

ŃĠcĘƽ aŃdeƠƧ aıƧ deŃ PaƠƽeĠeŃ eĠŃeƠ žaƠıaĺeŃƽaĝ
ƠĠƧcĘeŃ DeĺŐįƠaƽĠe ŐdeƠ eĠŃeĺ ɎeƠaŃƽɐŐƠƽǑŃĊƧĝ
beɐǑƧƧƽeŃ BeƽƠĠebƧƠaƽƉ IŃ aŃdeƠeƠ HĠŃƧĠcĘƽ ĘabeŃ
ƧĠe eƧ daĊeĊeŃ ıeĠcĘƽeƠ aıƧ dĠeƧeMĠƽbeƧƽĠĺĺǑŃĊƧĝ
ŐƠĊaŃe: EĠŃeŃ ɐeƧeŃƽıĠcĘeŃ TeĠı ĠĘƠeƠ AǑfĊabe
įŗŃŃeŃ ƧĠe beƠeĠƽƧ dadǑƠcĘ eƠfǗııeŃ, daƧƧ ƧĠe ĠĘƠe
MĠƽĊıĠedeƠ aǑƧĊĠebĠĊ ĺĠƽeĠŃaŃdeƠ Kaffee ƽƠĠŃįeŃ
ıaƧƧeŃƉ

Kolumne

Zwischen Klassenkampf und Kaffeeklatsch

Karin Quack,

Redakteurin CW

Personalmitteilungen bitte an Menschen@Computerwoche.de
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Nein

Ja

In speziellen Zonen

Quelle: Computerwoche.de; Angaben in Prozent; Basis: 296

Drei Viertel der Besucher von Computerwoche.de begrüßen ein

kategorisches Verbot von Mobiltelefonaten an Bord.

Frage der Woche
Sollten Handy-Telefonate im Flugzeug

erlaubt sein?
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CaƠƠĠeƠ ɐĠe dĠe DeǑƽƧcĘe Teıeĝ
įŐĺ, BƠĠƽĠƧĘ TeıcŐĺ ŐdeƠ FƠaŃce
TéıécŐĺ ƧƽƠebeŃ ĺĠƽ ĠĘƠeŃ ITĝ
SeƠɎĠceƽŗcĘƽeƠŃ ĠŃ ŃeǑe Geĝ
ƧcĘäfƽƧfeıdeƠƉ ZĠeı ĠƧƽ eƧ, ŃebeŃ
deĺ NeƽɝbeƽƠĠeb aǑcĘ ɐeĠƽeƠe
OǑƽƧŐǑƠcĠŃĊĝAǑfĊabeŃ ɝǑ ǗbeƠĝ
ŃeĘĺeŃƉ EĠŃe EƠĘebǑŃĊ deƠ
MaƠįƽfŐƠƧcĘeƠ ɎŐŃ OɎǑĺ ɝǑfŐıĊe
ƧcĘeĠŃeŃ dĠe CIOƧ ɐeıƽɐeĠƽ aĊĠeĝ
ƠeŃdeƠ KŐŃɝeƠŃe dĠeƧe AŃĊebŐƽe
dǑƠcĘaǑƧ ɝǑ ĊŐǑƽĠeƠeŃ, ƧŐıaŃĊe
ƧĠcĘ dĠe TeıcŐƧ aǑf dĠe BeƽƠeǑǑŃĊ
deƠ IŃfƠaƧƽƠǑįƽǑƠ beƧcĘƠäŃįeŃƉ
ƙDĠe ITĝVeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃĺǑıƽĠĝ
ŃaƽĠŐŃaıeƠ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ƧĠŃd
ŐffeŃ fǗƠ ŃeǑeMaŃaĊedĝSeƠɎĠceĝ
AŃĊebŐƽe deƠ TeıcŐƧƚ, eƠıäǑƽeƠƽeŃ
dĠe OɎǑĺĝAŃaıɔƧƽeŃ PaǑıĠŃe
TƠŐƽƽeƠ ǑŃd DaɎĠd MŐıŐŃɔ daƧ
EƠĊebŃĠƧ deƠ BefƠaĊǑŃĊƉ ƙNǑƠ
ɐeŃĠĊe eƠacĘƽeŃ dĠe CaƠƠĠeƠ ĭeĝ
dŐcĘ aıƧ ɝǑɎeƠıäƧƧĠĊeŃ BeƽƠeĠbeƠ
ĠĘƠeƠ GeƧcĘäfƽƧžƠŐɝeƧƧe ǑŃd Ažĝ
žıĠįaƽĠŐŃƧĝSeƠɎĠceƧƉƚ
DaĺĠƽ ĺacĘeŃ dĠe AŃaıɔƧƽeŃ

deŃ AŃbĠeƽeƠŃ ɝǑŃäcĘƧƽ eĠŃĺaı
eĠŃeŃ SƽƠĠcĘ dǑƠcĘ dĠe RecĘŃǑŃĊƉ
SŐɐŐĘı dĠe CaƠƠĠeƠ aıƧ aǑcĘ eƠƧƽe
įıaƧƧĠƧcĘe ITĝDĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ aƠbeĠĝ
ƽeŃ daƠaŃ, ĠĘƠe ReĠcĘɐeĠƽe ɝǑ
ɎeƠbeƧƧeƠŃƉ EĠŃe ReĠĘe ɎŐŃ Teıĝ
cŐƧ žŐƧĠƽĠŐŃĠeƠƽ ƧĠcĘ aıƧ FǑııĝICTĝ
PƠŐɎĠdeƠ, ɐeŃŃĊıeĠcĘ ƧĠe ɎeƠĝ
ƧcĘĠedeŃe WeĊe eĠŃĊeƧcĘıaĊeŃ
ĘabeŃ, dĠeƧeƧ ZĠeı ɝǑ eƠƠeĠcĘeŃƉ
ZǑĊıeĠcĘ beĺǗĘeŃ ƧĠcĘ ITĝSeƠĝ
ɎĠceĝPƠŐɎĠdeƠ daƠǑĺ, ĠĘƠ PŐƠƽfŐĝ
ıĠŐ Ǒĺ KŐĺĺǑŃĠįaƽĠŐŃƧdĠeŃƧƽe
ɝǑ eƠɐeĠƽeƠŃƉ ƙWĠƠ ɐaƠeŃ ƧeĘƠ
ĊeƧžaŃŃƽ daƠaǑf, ɐĠe dĠeƧe VŐƠĝ
ĘabeŃ beĠ deƠ KǑŃdƧcĘafƽ aŃĊeĝ

ŃŐĺĺeŃ ɐeƠdeŃƚ, ƧcĘĠıdeƠƽeŃ
dĠe VeƠfaƧƧeƠ ĠĘƠe EƠɐaƠƽǑŃĊƧĘaıĝ
ƽǑŃĊ ɎŐƠ deƠ EƠĘebǑŃĊƉ BefƠaĊƽ
ŃacĘ deĺ AŃĊebŐƽƧƧžeįƽƠǑĺ Ġĺ
ITĝSeƠɎĠceĺaƠįƽ ƁNeƽɝĝ, ITĝIŃfƠaĝ

ƧƽƠǑįƽǑƠĝ, AžžıĠįaƽĠŐŃƧĝ ǑŃd Geĝ
ƧcĘäfƽƧžƠŐɝeƧƧdĠeŃƧƽeƄ ĺaıƽeŃ
dĠe CIOƧ daŃŃ eĠŃ įŐŃƧeƠɎaƽĠɎeƧ
BĠıd: TeıcŐƧ ƧĠŃd ĠŃ ĠĘƠeŃ AǑĊeŃ
dĠe EɒžeƠƽeŃ fǗƠ NeƽɝbeƽƠĠebƧĝ

dĠeŃƧƽeƉ SɔƧƽeĺĠŃƽeĊƠaƽŐƠeŃ ƧžƠeĝ
cĘeŃ ƧĠe eĠŃe ĊǑƽe RežǑƽaƽĠŐŃ ĠŃ
deƠ BeƽƠeǑǑŃĊ deƠ AžžıĠįaƽĠŐŃeŃ
ǑŃd GeƧcĘäfƽƧžƠŐɝeƧƧe ɝǑƉ
DaƧ EƠĊebŃĠƧ ĠƧƽ ĠŃƧŐfeƠŃ ǗbeƠĝ

ƠaƧcĘeŃd, aıƧ dĠe ĊƠŐčeŃ KŐŃĝ
ɝeƠŃe ƧĠcĘ dǑƠcĘaǑƧ Ǒĺ eĠŃe
dĠffeƠeŃɝĠeƠƽe SŐǑƠcĠŃĊĝSƽƠaƽeĊĠe
beĺǗĘeŃƉ DĠe TƠaŃƧfŐƠĺaƽĠŐŃƧĝ
beĺǗĘǑŃĊeŃ deƠ CaƠƠĠeƠ ƒǑĠƽƽĠeĝ

ƠeŃ dĠe AŃɐeŃdeƠ deŃŃŐcĘ ĺĠƽ
MĠƧƧacĘƽǑŃĊƉ ƙSĠe ƽƠaǑeŃ deŃ
MaƠįeƽĠŃĊĝAǑƧƧaĊeŃ deƠ AŃbĠeƽeƠ
ŃĠcĘƽƚ, bƠĠŃĊeŃ eƧ dĠe OɎǑĺĝAŃaĝ
ıɔƧƽeŃ aǑf deŃ PǑŃįƽƉ LedĠĊıĠcĘ
eĠŃe ƙbedeǑƽƧaĺeMĠŃdeƠĘeĠƽƚ
eƠacĘƽeƽ AŃbĠeƽeƠ ɐĠe AT&T ǑŃd
BT GıŐbaı SeƠɎĠceƧ aıƧ AıƽeƠŃaƽĠĝ
Ɏe Ġĺ ITĝIŃfƠaƧƽƠǑįƽǑƠĝ ǑŃd Ažĝ
žıĠįaƽĠŐŃƧbeƽƠĠebƉ Ĉjhaċ u

In der Provider-Wahl sind CIOs konservativ
LaŎĽ UmfĤage ǆeĤĽĤaŎen AnǇendeĤ ihĤen Telcoĩ ŎngeĤn ihĤe AĆĆlikaĽionen anĐ

Die Geschäftskundensparte der

Deutschen Telekom, T-Systems,

musste im ersten Quartal die-

ses Jahres einen Umsatzrück-

gang um 10,4 Prozent auf 2,6

Milliarden Euro hinnehmen.

Der Auftragseingang war um

32,4 Prozent niedriger als im

Vorjahreszeitraum. Das Aus-

landsgeschäft legte zwar um

drei Prozent auf 593 Millionen

Euro zu. In Deutschland sanken

die Einnahmen jedoch um

13,7 Prozent auf zwei Milliar-

den Euro. Der Rückgang ist

teilweise der internen Verlage-

rung von Abrechnungsaufgaben

zur Festnetzsparte T-Home,

dem Verkauf der Rundfunk-

und Medientochter Media &

Broadcast sowie den Spar-

maßnahmen der Deutschen

Telekom geschuldet. Im Quar-

talsvergleich war das Geschäft

mit dem Mutterkonzern um

20,1 Prozent rückläufig.

Das bereinigte Ebitda (Gewinn

vor Zinsen, Steuern und Ab-

schreibungen) brach um 21

Prozent ein. Als Gründe nennt

die Telekom-Tochter unter an-

derem den anhaltenden Preis-

und Wettbewerbsdruck. (sp)

T-Systems:
Umsatz schwindet

SERVER, SPEICHER,

SWITCHES. EINE

KISTE. KEIN STRESS.

IBM BladeCenter S Express

4.399,00 ¤ (inkl. MwSt.)*

Dürfen wir vorstellen: IBM BladeCenter S Express. Damit

bringen Sie Blade-Server mit Intel® Xeon® Quadcore Prozes-

soren, Storage, Switches und Management-Tools in einem

einzigen Gehäuse zusammen. Leicht einzurichten, leicht zu

nutzen, leicht zu managen. Der einfache Weg, Ihre IT zu

vereinfachen.

Innovation leicht gemacht:

von IBM und Business Partnern.

Best.-Nr. 8886 E1G

mit IBM BladeCenter S6 Disk Storage Module

IBM BladeCenter SAS Connectivity Module

4x 950 Watt/1.450 Watt

Begrenzte Gewährleistung, 3 Jahre vor Ort (Ersatzteile und Arbeitsleistungen)

Electronic ServicePac® für Gewährleistungsupgrade1 – 3 Jahre Vor-Ort-Instandsetzung,

7 Tage/24 Stunden, 4 Stunden angestrebte Antrittszeit

Best.-Nr. 46D4062 – 1.606,50 € (inkl. MwSt.)

Best.-Nr. 8853 E7G

Enthält bis zu zwei leistungsstarke Intel® Xeon® Quadcore Prozessoren

2x 1 GB/maximal 16 GB Speicher je Blade (32 GB mit Speicher- und I/O-Erweiterungseinheit)

Einfaches Troubleshooting mit Light Path Diagnostics, um Wartungszeiten und Kosten zu reduzieren

1 Jahr Gewährleistung, 3 Jahre freiwilliger Herstellerservice

Electronic ServicePac® für Gewährleistungsupgrade1 – 3 Jahre Vor-Ort-Instandsetzung, 5 Tage/9 Stunden,

Best.-Nr. 12X6881 – 220,15 € (inkl. MwSt.)

Best.-Nr. 1726 31E

1 Gigabit pro Sekunde iSCSI-Schnittstellentechnologie

intern skalierbar auf 3,6 Terabyte Speicherkapazität mit 300 GB hot-swap-fähigen SAS-Festplatten

1 Jahr Gewährleistung, 3 Jahre freiwilliger Herstellerservice

Electronic ServicePac® für Gewährleistungsupgrade1 – 3 Jahre Vor-Ort-Instandsetzung, 7 Tage/24 Stunden,

vereinbarte Wiederherstellung innerhalb 24 Stunden, Best.-Nr. 41W9374 – 1.096,00 € (inkl. MwSt.)

IBM SYSTEM STORAGE DS3300 EXPRESS

3.879,00 ¤ (inkl. MwSt.)*

* Alle Preise sind Einzelhandelsverkaufspreise von IBM, gültig ab 1. 3. 2008. Die Preise können je nach Konfiguration schwanken. Die Einzelhändler legen ihre eigenen Preise fest, daher können die Wiederverkaufspreise an die Endverbraucher schwanken. Produkte unterliegen der Verfügbarkeit. Dieses Dokument wurde für
Angebote in den Vereinigten Staaten entwickelt. Es kann sein, dass IBM die in diesem Dokument erwähnten Produkte, Elemente oder Dienstleistungen in anderen Ländern nicht anbieten kann. Die Preise können ohne vorherige Mitteilung geändert werden. Es kann sein, dass im Einstiegspreis Festplatte, Betriebssystem oder
andere Elemente nicht enthalten sind. Wenn Sie am aktuellsten Preis in Ihrem geographischen Gebiet interessiert sind, setzen Sie sich bitte mit Ihrem IBM Ansprechpartner oder Ihrem IBM Business Partner in Verbindung. Die Angebote von IBM Global Financing werden geeigneten privatwirtschaftlichen und staatlichen
Kunden über IBM Credit LLC in den USA und bei anderen IBM Tochtergesellschaften und Unternehmenseinheiten weltweit zur Verfügung gestellt. Monatliche Zahlungen werden nur zu Planungszwecken angegeben und können je nach Ihrem Kredit und anderen Faktoren schwanken. Leasingangebote werden auf der Basis
eines Leasings zu üblichen Marktbedingungen mit 36 monatlichen Zahlungen zur Verfügung gestellt. Es können weitere Einschränkungen anfallen. Raten und Angebote können ohne weitere Mitteilung geändert, verlängert oder aufgehoben werden. 1 IBM Hardwareprodukte werden aus neuen Teilen oder aus neuen und
betriebsfähigen gebrauchten Teilen hergestellt. Unsere Garantiebedingungen finden in beiden Fällen Anwendung. Wenn Sie ein Exemplar der geltenden Produktgarantien erhalten wollen, besuchen Sie unsere Website unter: ibm.com/servers/support/machine_warranties oder schreiben Sie bitte an: Warranty Information,
P.O. Box 12195, RTP, NC 27709, Attn: Dept. JDJA/B203. IBM gibt keine Zusagen oder Garantien zu Produkten oder Dienstleistungen von Dritten ab, auch nicht zu solchen, die als ServerProven oder ClusterProven ausgewiesen werden. Bei telefonischem Support können zusätzliche Gebühren anfallen. Bei Vor-Ort-Services wird
IBM versuchen, das Problem zunächst per Ferndiagnose und -lösung zu beseitigen, bevor ein Techniker geschickt wird. Vor-Ort-Garantie steht nur für ausgewählte Komponenten zur Verfügung. Auf Wunsch ist eine Rückmeldung des Kundendienstes am gleichen Tag für ausgewählte Systeme gegen eine zusätzliche Gebühr verfügbar.
Die tatsächliche Speicherkapazität schwankt in Abhängigkeit von zahlreichen Faktoren, und sie kann daher unter dem angegebenen Wert liegen. Einige Zahlen, die für Speicherkapazität angegeben werden, bezeichnen die Kapazität im Ursprungsmodus, gefolgt von der Kapazität unter Verwendung von Datenkompressionstechnologie.
Um die maximalen internen Festplatten- und Speicherkapazitäten zu nutzen, kann es erforderlich sein, Standardfestplatten und/oder -speicher zu ersetzen sowie die Bestückung aller Festplattenlaufwerke und Speicherplätze mit den größten Laufwerken vorzunehmen, die derzeit unterstützt werden und zur Verfügung stehen.
IBM, das IBM Logo, IBM Express Advantage, BladeCenter und System Storage sind Marken oder eingetragene Marken der International Business Machines Corporation in den Vereinigten Staaten und/oder anderen Ländern. Intel, das Intel Logo, Intel Core, Intel Inside, das Intel Inside Logo, Xeon und Xeon
Inside sind Marken oder eingetragene Marken der Intel Corporation oder ihrer Tochtergesellschaften in den Vereinigten Staaten und/oder anderen Ländern. Andere Namen von Firmen, Produkten und Dienstleistungen können Marken oder eingetragene Marken ihrer jeweiligen Inhaber sein.
© 2008 IBM Corporation. Alle Rechte vorbehalten. O&M IBM ES 6/08a

ibm.com/systems/de/express6

SIEWOLLEN MEHR ÜBER DIE IBM EXPRESS
PRODUKTE ERFAHREN?

Oder gleich direkt mit einem IBM Business Partner in
Ihrer Nähe sprechen? Mehr Informationen hierzu finden
Sie auf unserer Webseite.

ALLES,WAS IHR IT-MANAGEMENT LEICHTER MACHT,
IN EINEM GEHÄUSE.

IBM BLADECENTER HS21 EXPRESS

1.999,00 ¤ (inkl. MwSt.)*
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D
aƧ ĘeƠįŗĺĺıĠcĘe AŃɐeŃĝ
dǑŃĊƧĊeƧcĘäfƽ ĠƧƽ ƽŐƽƉƚ MĠƽ
dĠeƧeƠ BŐƽƧcĘafƽ eĺžfĠŃĊ
MaƠc BeŃĠŐff, CEO ɎŐŃ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺ, ƠǑŃd ǋɡɡɡ

BeƧǑcĘeƠ aǑf deƠ KǑŃdeŃįŐŃfeĝ
ƠeŃɝ DƠeaĺfŐƠce aĺ ƮƉ ǑŃd 8Ɖ
MaĠ Ġĺ LŐŃdŐŃeƠ BaƠbĠcaŃ CeŃƽĝ
ƠeƉ EĠŃ BeıeĊ fǗƠ dĠeƧe TĘeƧe ƧeĠ,
daƧƧ įeĠŃe ŃeǑeŃ SŐfƽɐaƠeĘeƠĝ
ƧƽeııeƠ įıaƧƧĠƧcĘeŃ TɔžƧ aǑf deĺ
MaƠįƽ aǑfƽaǑcĘƽeŃƉ IŃɎeƧƽŐƠeŃ
ɐǗƠdeŃ ĠĘƠe TaƧcĘeŃ ŃǑƠ ŃŐcĘ
fǗƠ ŃeǑe IdeeŃ ɐĠe ebeŃ daƧ OŃĝ
DeĺaŃdĝMŐdeıı ŗffŃeŃƉ DĠe
GƠaŃdeŃ deƧ aıƽeŃ SŐfƽɐaƠeɝeĠƽĝ
aıƽeƠƧ ĘäƽƽeŃ aŃ ĠĘƠeĺGƠab ƧeıbƧƽ
ĺĠƽĊeƧcĘaǑfeıƽ: ƙDĠe AįƒǑĠƧĠƽĠŐŃ
ɎŐŃ SĠebeı dǑƠcĘ OƠacıe Ęaƽ deĺ
ĘeƠįŗĺĺıĠcĘeŃ CRMĝGeƧcĘäfƽ
eĠŃ EŃde ĊeƧeƽɝƽƚ, beĘaǑžƽeƽ deƠ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺĝCĘefƉ ƙDĠe ÜbeƠĝ
ŃaĘĺe ɎŐŃ Bea beeŃdeƽe deŃ
MaƠįƽ fǗƠ AžžıĠcaƽĠŐŃ SeƠɎeƠƉƚ
DeƠ EƠfŐıĊ ƧcĘeĠŃƽ deĺ įaıĠfŐƠĝ

ŃĠƧcĘeŃ SŐfƽɐaƠeaŃbĠeƽeƠ, deƠ Ġĺ

įŐĺĺeŃdeŃ JaĘƠ ƧeĠŃ ɝeĘŃĭäĘĝ
ƠĠĊeƧ FĠƠĺeŃĭǑbĠıäǑĺ feĠeƠƽ, ƠecĘƽ
ɝǑ ĊebeŃƉ Iĺ ɎeƠĊaŃĊeŃeŃ Geĝ
ƧcĘäfƽƧĭaĘƠ ǋɡɡƮƷɡ8 ƁEŃde: JaŃǑĝ
aƠ ǋɡɡ8Ƅ ƧƽaŃd eĠŃ UĺƧaƽɝ ɎŐŃ
faƧƽ Ʈ5ɡ MĠııĠŐŃeŃ DŐııaƠ ɝǑ BǑĝ
cĘe, daƧ ɐaƠeŃ 5ş PƠŐɝeŃƽ ĺeĘƠ
aıƧ Ġĺ JaĘƠ ɝǑɎŐƠƉ FǗƠ daƧ ıaǑfeŃĝ
de FĠƧįaıĭaĘƠ žeĠıƽ daƧ MaŃaĊeĝ
ĺeŃƽ EĠŃŃaĘĺeŃ ɎŐŃ ĺeĘƠ aıƧ
eĠŃeMĠııĠaƠde DŐııaƠ aŃƉ
GƠŐčeŃ AŃƽeĠı daƠaŃ ƧŐıı deƠ

eǑƠŐžäĠƧcĘeMaƠįƽ ĘabeŃƉ BeŃĠĝ
Őff ɝǑfŐıĊe ıeĊƽeŃ dĠe GeƧcĘäfƽe
ĠŃ EǑƠŐža ɝǑıeƽɝƽ Ǒĺ Ƴņ PƠŐɝeŃƽ
ɝǑ – deǑƽıĠcĘĺeĘƠ aıƧ Ġĺ Sƽaĺĺĝ
ıaŃd USAƉ WeıƽɐeĠƽ ɝäĘıƽ SaıeƧĝ
fŐƠceƉcŐĺ ƠǑŃd ąş ɡɡɡ KǑŃdeŃ
ǑŃd eƽɐa ş,ş MĠııĠŐŃeŃ NǑƽɝeƠƉ
DaɎŐŃ įŐĺĺeŃ deƠɝeĠƽ ĭedŐcĘ
ŃǑƠ Ʈɡɡɡ AŃɐeŃdeƠǑŃƽeƠŃeĘĺeŃ
ŐdeƠ şąɡ ɡɡɡ EŃdaŃɐeŃdeƠ aǑƧ
EǑƠŐžaƉ DeŃŃŐcĘ ĊĠbƽ ƧĠcĘ dĠe
USĝCŐĺžaŃɔ ɝǑɎeƠƧĠcĘƽıĠcĘ, dĠe
GeƧcĘäfƽe aǑčeƠĘaıb deƠ USA
aŃįǑƠbeıŃ ɝǑ įŗŃŃeŃƉ EǑƠŐžaĝ
CĘefĠŃ LĠŃdƧeɔ AƠĺƧƽƠŐŃĊ ɎeƠĝ

ɐeĠƧƽ daƠaǑf, daƧƧ dĠe beĠdeŃ
ĊƠŗčƽeŃ KǑŃdeŃ deƧ AŃbĠeƽeƠƧ
ŃĠcĘƽ aǑƧ AĺeƠĠįa įŐĺĺeŃƉ AǑĝ
čeƠdeĺ ɐĠıı daƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ
Ġĺ įŐĺĺeŃdeŃ JaĘƠ ĭeɐeĠıƧ eĠŃ
ɝǑƧäƽɝıĠcĘeƧ RecĘeŃɝeŃƽƠǑĺ ĠŃ
AƧĠeŃ ǑŃd ĠŃ EǑƠŐža eƠƠĠcĘƽeŃƉ
Uĺ dĠe eĘƠĊeĠɝĠĊeŃ ZĠeıe ɝǑ

ɎeƠɐĠƠįıĠcĘeŃ, ƧeƽɝeŃ dĠe SaıeƧĝ
fŐƠceƉcŐĺĝVeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃ ĊaŃɝ
aǑf dĠe PıaƽƽfŐƠĺįaƠƽeƉ LäŃĊƧƽ ƧƽeĘƽ
daƧ aŃĊeƧƽaĺĺƽe OŃĝDeĺaŃdĝ
GeƧcĘäfƽ ĺĠƽ CǑƧƽŐĺeƠĝReıaƽĠŐŃĝ
ƧĘĠžĝMaŃaĊeĺeŃƽĝLŗƧǑŃĊeŃƁCRMƄ
ŃĠcĘƽ ĺeĘƠ Ġĺ VŐƠdeƠĊƠǑŃdƉ MĠƽ
FŐƠceƉcŐĺ ŐffeƠĠeƠƽ deƠ SŐfƽɐaƠeĝ
ĘeƠƧƽeııeƠ ƧeĠŃeŃ KǑŃdeŃ eĠŃe
PıaƽfŐƠĺ aƧ a SeƠɎĠce ƁPaaSƄ, aǑf
deƠ ƧĠe eĠĊeŃe AžžıĠįaƽĠŐŃeŃ eŃƽĝ
ɐĠcįeıŃ ǑŃd aŃbĠeƽeŃ įŗŃŃeŃƉ

MĠƽ deƠ bĠƧĘeƠĠĊeŃ
NǑƽɝǑŃĊ ɎŐŃ FŐƠceƉ
cŐĺ ɝeĠĊƽ ƧĠcĘ daƧ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺĝMaĝ
ŃaĊeĺeŃƽ ɝǑfƠĠedeŃƉ
KǑŃdeŃĘäƽƽeŃƧcĘŐŃ
ǗbeƠ Ƴɡ ɡɡɡ AžžıĠĝ
įaƽĠŐŃeŃ aǑf BaƧĠƧ
deƠ SaaSĝPıaƽƽfŐƠĺ
eŃƽɐĠcįeıƽ, ĘĠeč eƧ
ĠŃ LŐŃdŐŃƉ PaƠƽŃeƠ
ɐǗƠdeŃ ƠǑŃd 8ɡɡ
eĠĊeŃeOŃĝDeĺaŃdĝ
AŃɐeŃdǑŃĊeŃ aǑf
deĺOŃıĠŃeĝMaƠįƽĝ
žıaƽɝ fǗƠ MĠeƽĝ
aŃɐeŃdǑŃĊƧĺŐdǑıe
AžžEɒcĘaŃĊe aŃĝ
bĠeƽeŃƉ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺɐĠıı

ƧeĠŃe PıaƽƽfŐƠĺ įŐŃĝ
ƽĠŃǑĠeƠıĠcĘ aǑƧbaǑĝ

eŃ: NebeŃ deƠ CRMĝLŗƧǑŃĊ
ŃeŃŃƽ BeŃĠŐff CŐŃƽeŃƽĝMaŃaĊeĝ
ĺeŃƽ, CŐııabŐƠaƽĠŐŃ, OffĠceĝPƠŐĝ
dǑcƽĠɎĠƽɔ ǑŃd EŃƽeƠžƠĠƧe ReƧŐǑƠĝ
ce PıaŃŃĠŃĊ ƁERPƄ aıƧ ɐeĠƽeƠe
BaǑƧƽeĠŃeƉ SeĠŃe FǗĘıeƠ Ęaƽ eƠ
beƠeĠƽƧ aǑƧĊeƧƽƠecįƽ: MĠƽ deĺ eƠƧƽ
įǗƠɝıĠcĘ beįaŃŃƽ ĊeĊebeŃeŃ
BǗŃdŃĠƧ ĺĠƽ GŐŐĊıe ĠŃƽeĊƠĠeƠƽ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺ dĠe OffĠceĝTŐŐıƧ
aǑƧ deĺ ƙGŐŐĊıeĝAžžƧƚĝAŃĊebŐƽ
ĠŃ ƧeĠŃeƠ PıaƽƽfŐƠĺƉ ǋɡɡɡ KǑŃdeŃ
ĘäƽƽeŃ dĠe ɝǑƧäƽɝıĠcĘeŃ FǑŃįƽĠĝ
ŐŃeŃ ƧcĘŐŃ fƠeĠĊeƧcĘaıƽeƽ, ƧaĊƽ
BeŃĠŐffƉ ERPĝFǑŃįƽĠŐŃeŃ ƧƽeǑeƠƽ
deƠ bƠĠƽĠƧcĘe SŐfƽɐaƠeaŃbĠeƽeƠ
CŐda beĠ, deƠ ƧeĠŃe ŃeǑe FĠŃaŃĝ
cĠaıƧĝLŗƧǑŃĊ įŐĺžıeƽƽ aǑf deƠ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺĝPıaƽƽfŐƠĺ eŃƽɐĠĝ
cįeıƽ ĘaƽƉ ZĠeı ĠƧƽ, dĠe įŐĺžıeƽƽe
Paıeƽƽe ɎŐŃ BǑƧĠŃeƧƧĝSŐfƽɐaƠe aǑf
deƠ eĠĊeŃeŃ PıaƽƽfŐƠĺ aŃbĠeƽeŃ
ɝǑ įŗŃŃeŃ, beƧƽäƽĠĊƽ JŐacĘĠĺ
ScĘƠeĠbeƠ, MaŃaĊĠŃĊ DĠƠecƽŐƠ ɎŐŃ
SaıeƧfŐƠceƉcŐĺ ĠŃ DeǑƽƧcĘıaŃd,
ÖƧƽeƠƠeĠcĘ ǑŃd deƠ ScĘɐeĠɝƉ

Partner brauchen Geduld

Ob dĠe LŐcįƠǑfe beĠ SŐfƽɐaƠeĝ
žaƠƽŃeƠŃ ƧŐ ıeĠcĘƽ GeĘŗƠ fĠŃdeŃ,
ɐĠe ƧĠcĘ daƧ deƠ AŃbĠeƽeƠ ɎŐƠĝ
Ƨƽeııƽ, beɝɐeĠfeıƽ HeıĺǑƽĘ GǗĺĝ
beı, AŃaıɔƧƽ ɎŐŃ SƽƠaƽeĊɔ PaƠƽĝ
ŃeƠƧƉ ScĘıĠečıĠcĘ ĺǗƧƧƽeŃ dĠe
SŐfƽɐaƠeĘeƠƧƽeııeƠ, dĠe OŃĝDeĝ
ĺaŃdĝLŗƧǑŃĊeŃ eŃƽɐĠcįeıƽeŃ,
eĠŃeŃ ıäŃĊeƠeŃ fĠŃaŃɝĠeııeŃ Aƽeĺ
ĺĠƽbƠĠŃĊeŃ, da ĊeƠade aĺAŃfaŃĊ
MĠeƽeĠŃŃaĘĺeŃ ıäŃĊƧƽ ŃĠcĘƽ ƧŐ
ɎĠeı eĠŃbƠäcĘƽeŃ ɐĠe LĠɝeŃɝǑĺĝ
ƧäƽɝeƉ DafǗƠ ĺǗƧƧƽeŃ dĠe SŐfƽɐaĝ
ƠefĠƠĺeŃ aǑcĘ deǑƽıĠcĘ ɐeŃĠĊeƠ
ĠŃ ĠĘƠe EŃƽɐĠcįıǑŃĊeŃ ĠŃɎeƧƽĠeĝ
ƠeŃ, Ęäıƽ ScĘƠeĠŃeƠ daĊeĊeŃƉ DĠe
eŃƽƧžƠecĘeŃdeŃ EŃƽɐĠcįıǑŃĊƧıĠĝ
ɝeŃɝeŃ fǗƠ FŐƠceƉcŐĺ ƧeĠeŃ įŐƧĝ
ƽeŃıŐƧƉ AǑčeƠdeĺ ıĠečeŃ ƧĠcĘ dĠe
OŃĝDeĺaŃdĝAžžıĠįaƽĠŐŃeŃ ŐŃĝ
ıĠŃe eŃƽɐĠcįeıŃƉ DaĺĠƽ eŃƽfĠeıeŃ
dĠe KŐƧƽeŃ fǗƠ dĠe eĠĊeŃe EŃƽĝ
ɐĠcįıǑŃĊƧĠŃfƠaƧƽƠǑįƽǑƠƉ DeŃŃŐcĘ
ɐĠƠd SaıeƧfŐƠceƉcŐĺGedǑıd aǑfĝ

bƠĠŃĊeŃĺǗƧƧeŃ,ĺeĠŃƽ GǗĺbeıƧ
AŃaıɔƧƽeŃįŐııeĊĠŃ KaƠĠŃ HeŃįeıƉ
NacĘ ɐĠe ɎŐƠ Ċebe eƧ ĊeƠade Ġĺ
MĠƽƽeıƧƽaŃd ɎĠeıe VŐƠbeĘaıƽe beĠ
deŃ AŃɐeŃdeƠŃ, DaƽeŃ ǑŃd AŃĝ
ɐeŃdǑŃĊeŃ ŃacĘ aǑčeŃ ɝǑ ɎeƠĝ
ĊebeŃƉ ƙEƧ bƠaǑcĘƽ ZeĠƽ, bĠƧ ĘĠeƠ
eĠŃ UĺdeŃįeŃ ƧƽaƽƽfĠŃdeƽƚ, žƠŐĝ
ĊŃŐƧƽĠɝĠeƠƽ dĠe EɒžeƠƽĠŃ, ƙǑŃd
eĠŃe ŃeǑe GeŃeƠaƽĠŐŃ ɎŐŃ CIOƧ
ĘeƠaŃɐäcĘƧƽ, dĠe ĺĠƽ OŃıĠŃeĝ
DĠeŃƧƽeŃ ɐĠe YŐǑƽǑbe ŐdeƠ Faceĝ
bŐŐį ĊƠŐč ĊeɐŐƠdeŃ ĠƧƽƉƚ
Je ĺeĘƠ ĭǑŃĊe LeǑƽe ŃacĘƠǗĝ

cįeŃ, deƧƽŐ ƧƽäƠįeƠɐĠƠd deƠ TƠeŃd,
eŃƽĊeĊŃeƽ ScĘƠeĠŃeƠƉMĠƽƽıeƠɐeĠıe
ƧeĠ daƧOŃĝDeĺaŃdĝMŐdeıı ƧcĘŐŃ
aįɝežƽĠeƠƽƉ AııeƠdĠŃĊƧ äŃdeƠe ƧĠcĘ
daĺĠƽ aǑcĘ dĠe RŐııe deƧ CIOƉ
WeƠ ƧĠcĘ įƠaĺžfĘafƽ aŃ ƧeĠŃeŃ
ITĝBeƧĠƽɝƧƽaŃd įıaĺĺeƠe ǑŃd
ƧeĠŃe FǑŃįƽĠŐŃ aıƧ CĘĠef IŃfƠaĝ
ƧƽƠǑcƽǑƠe OffĠceƠ ɎeƠƧƽeĘe, ĺaĝ
ŃŗɎƠĠeƠe ƧĠcĘ ƧeıbƧƽ aǑf daƧ Abĝ
ƧƽeııĊıeĠƧƉ ƙDaŃŃ ĘeĠčƽ CIO CaƠeeƠ
ĠƧ ŐɎeƠƉƚ

Konkurrenz wirbt für Salesforce

ƙAǑčeƠdeĺ ƧžĠeıƽ ǑŃƧ dĠe KŐŃĝ
įǑƠƠeŃɝ ĠŃ dĠe HäŃdeƚ, ƧaĊƽ
ScĘƠeĠŃeƠƉ WeŃŃMĠcƠŐƧŐfƽ, OƠacĝ
ıe ǑŃd SAP eĠĊeŃe OŃĝDeĺaŃdĝ
EŃƽɐĠcįǑŃĊeŃ aŃįǗŃdĠĊƽeŃ,
daŃŃ abeƠ beĠ deƠ AǑƧıĠefeƠǑŃĊ
ĠŃƧ SƽŐıžeƠŃ įäĺeŃ, ĺacĘƽeŃ ƧĠe
WeƠbǑŃĊ fǗƠ SaıeƧfŐƠceƉcŐĺƉ SeĠĝ
Ńeĺ CĘef BeŃĠŐff ĠƧƽ ebeŃfaııƧ
ŃĠcĘƽ baŃĊe ɎŐƠ deƠ KŐŃįǑƠƠeŃɝƉ
GŐŐĊıe aŃ ƧeĠŃeƠ SeĠƽe, ƧcĘeǑƽ
deƠ CEO aǑcĘ ŃĠcĘƽ dĠe KŐŃfƠŐŃĝ
ƽaƽĠŐŃĺĠƽ deĺɐeıƽĊƠŗčƽeŃ SŐfƽĝ
ɐaƠeĘeƠƧƽeııeƠ MĠcƠŐƧŐfƽ: ƙDeƠ
FeĠŃdĺeĠŃeƧ FƠeǑŃdeƧ ĠƧƽ aǑcĘ
ĺeĠŃ FeĠŃdƚ, ĊĠbƽ ƧĠcĘ deƠ SaıeƧĝ
fŐƠceƉcŐĺĝCĘef įaĺžfbeƠeĠƽƉ FǗƠ
SAP Ęaƽ eƠ daĊeĊeŃ ŃǑƠ SžŐƽƽ Ǘbĝ
ƠĠĊƉ DeƠ deǑƽƧcĘe SŐfƽɐaƠeįŐŃĝ
ɝeƠŃ Ęabe ĠŃ SacĘeŃ SaaS įeĠŃeŃ
PıaŃ, ĘŗĘŃƽ BeŃĠŐffƉ SeıbƧƽ ĺĠƽ
eĠŃeĺ ƠĠeƧĠĊeŃ EŃƽɐĠcįıeƠĘeeƠ
ƧeĠ eƧ deĺ KŐŃįǑƠƠeŃƽeŃ ŃĠcĘƽ
ĊeıǑŃĊeŃ, eĠŃe ɎeƠŃǗŃfƽĠĊe
OŃĝDeĺaŃdĝLŗƧǑŃĊ aǑf dĠe BeĠĝ
Ńe ɝǑ ƧƽeııeŃƉ ƙSAP įaŃŃ ĭa ƧeĠŃe
AžžıĠįaƽĠŐŃeŃ aǑf FŐƠceƉcŐĺ eŃƽĝ
ɐĠcįeıŃƉƚ u

DeĤ SofĽǇaĤe-aĩ-a-SeĤǆice-SĆeǏialiĩĽ ĈSaaSċ haĽ ehĤgeiǏige Ziele Ŏnd ĩagĽ dem
klaĩĩiĩchen SofĽǇaĤemaĤkĽ ĤŎnd Ŏm SAP, OĤacle ŎndMicĤoĩofĽ den KamĆf anĐ

Salesforce schmiedet an SaaS-Imperium
VON MARTIN BAYER*

www.computerwoche.de
1860936: Salesforce mit

Google gegen

Microsoft;

1860327: Salesforce.com bie-

tet SAP Nachhilfe

in SaaS an;

596569: Die Plattform ist

der Service.

Mehr zum Thema

*MARTIN BAYER ist

Redakteur bei der

COMPUTERWOCHE.

Überzeugende Vertriebsoffensive

THEMA DER WOCHE

Marktforscher prophezeien dem weltweiten Geschäft mit Mietsoft-

ware goldene Zeiten. Gartner geht für die kommenden Jahre von

jährlichen Wachstumsraten in Höhe von rund 22 Prozent aus. 2011

soll bereits ein Viertel aller global ausgelieferten Software als Miet-

produkt via Internet ausgeliefert werden. Die Experton Group bezif-

fert das Marktvolumen von SaaS-Lösungen in Deutschland für das

laufende Jahr auf 300 Millionen Euro. Zunehmend würden auch un-

ternehmenskritische Anwendungen ins Netz verlagert, sagt Andreas

Burau, Research Director der Experton Group. Techconsult-Analyst

Alexander Kubsch zufolge sei die Frage nicht mehr ob, sondern wie

schnell sich SaaS durchsetzen wird.

Analysten zum SaaS-Markt

Glaubt man Marc Benioff, CEO von Salesforce.

com, sind die Tage der herkömmlichen Lizenz-

geschäfte gezählt.
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WäĘƠeŃd dĠe bŐŐĺeŃdeŃ VŐıįƧĝ
ɐĠƠƽƧcĘafƽeŃ AƧĠeŃƧ beƠeĠƽƧ ƧeĠƽ
LäŃĊeƠeĺ ĠĘƠe NeƽɝĠŃfƠaƧƽƠǑįƽǑĝ
ƠeŃ ɎŐƠ deĺ HĠŃƽeƠĊƠǑŃd deƠ
įŃažžeŃ IPɎąĝAdƠeƧƧeŃĺĠƽ deĺ
ŃeǑeŃ PƠŐƽŐįŐıı IPɎƳ aǑfbaǑƽeŃ,
ƧcĘıĠef ĺaŃ ĠŃ EǑƠŐža deŃ ɎeƠĝ
ĺeĠŃƽıĠcĘeŃ ScĘıaf deƠ Geĝ
ƠecĘƽeŃƉ IPɎƳ ĠƧƽ fǗƠ ǑŃƧ įeĠŃ
TĘeĺaƭ ɐĠƠ ɎeƠĊebeŃ IPɎąĝAdƠeƧĝ
ƧeŃ dɔŃaĺĠƧcĘƭ daƧ ĠƧƽ ŃǑƠ eƽɐaƧ
fǗƠ FŐƠƧcĘeƠ ǑŃd AįadeĺĠįeƠ –
ƧŐ ŐdeƠ äĘŃıĠcĘ ıaǑƽeƽeŃ dĠe Reĝ
aįƽĠŐŃeŃ, ɐeŃŃ AŃɐeŃdeƠ aǑf

daƧ ŃeǑe IŃƽeƠŃeƽĝPƠŐƽŐįŐıı aŃĝ
ĊeƧžƠŐcĘeŃ ɐǑƠdeŃƉ UŃd ĠŃ deƠ
Taƽ, ĠŃ EǑƠŐža ƧcĘĠeŃeŃ ƧĠcĘ ŃǑƠ
CaƠƠĠeƠ ǑŃd SeƠɎĠceĝPƠŐɎĠdeƠ ƧŐĝ
ɐĠe eĠŃĠĊe FŐƠƧcĘeƠ Ġĺ RaĘĺeŃ
ɎŐŃ EUĝPƠŐĭeįƽeŃ ĺĠƽ IPɎƳ ɝǑ
befaƧƧeŃƉ
DŐcĘ ĺĠƽ deĺ ĊeĺǗƽıĠcĘeŃ

LebeŃ ĠŃ deƠ IPɎąĝWeıƽ ƧcĘeĠŃƽ
eƧ ĭeƽɝƽ ɎŐƠbeĠ ɝǑ ƧeĠŃ, ɐĠe daƧ
TƠeffeŃ deƠ IPĝAdƠeƧƧĝReĊĠƧƽƠɔ
RéƧeaǑɒ IP EǑƠŐžéeŃƧ ƁRIPEƄ
ǑŃd dĠe žaƠaııeıe TaĊǑŃĊ deƧ
DeǑƽƧcĘeŃ IPɎƳĝRaƽƧ aĺHaƧƧŐĝ
PıaƽƽŃeƠĝIŃƧƽĠƽǑƽ deƠ UŃĠɎeƠƧĠƽäƽ
PŐƽƧdaĺ ɝeĠĊƽeŃƉ SŐ eƠįıäƠƽe deƠ
ITĝDĠƠeįƽŐƠ deƧ BǑŃdeƧĠŃŃeŃĺĠĝ
ŃĠƧƽeƠĠǑĺƧ, daƧƧ eĠŃe bǑŃdeƧɐeĠĝ
ƽe BeƧƽaŃdaǑfŃaĘĺe deƠ ITKĝ

TecĘŃĠį dĠe VeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃ ĠŃ
SacĘeŃ ZǑįǑŃfƽƧƧĠcĘeƠĘeĠƽ eƽɐaƧ
eƠƧcĘƠecįeƉ GeƠade Ġĺ ZǑƧaĺĝ
ĺeŃĘaŃĊ ĺĠƽ DeǑƽƧcĘıaŃd OŃĝ
ıĠŃe ǑŃd EĝGŐɎeƠŃĺeŃƽĝPƠŐĝ
ĭeįƽeŃ ɐĠe deƠ BeĘŗƠdeŃŃǑĺĺeƠ
şş5 ƧeĠ dĠe EĠŃfǗĘƠǑŃĊ ɎŐŃ IPɎƳ
dƠĠŃĊeŃd ŃŐƽɐeŃdĠĊƉ AǑcĘ beĠ
deƠ fǗƠ ǋɡşɡ ĊežıaŃƽeŃ Neƽɝžıaƽƽĝ
fŐƠĺ fǗƠ dĠe BǑŃdeƧɎeƠɐaıƽǑŃĊ
– ƧĠe ƧŐıı deŃ IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧɎeƠĝ
bǑŃd BeƠıĠŃĝBŐŃŃ abıŗƧeŃ – ƧŐıı
IPɎƳ ɝǑĺ EĠŃƧaƽɝ įŐĺĺeŃƉ BeĠde
PƠŐĭeįƽe ƧĠeĘƽ ĺaŃ ƧeĠƽeŃƧ deƠ
PŐıĠƽĠį aıƧ SĠĊŃaı fǗƠ dĠe deǑƽĝ
ƧcĘeŃ FĠƠĺeŃ, ĠŃ SacĘeŃ IPɎƳ
ɎŐƠaŃɝǑĊeĘeŃƉ
DaƧƧ ƧĠcĘ deǑƽƧcĘe UŃƽeƠŃeĘĝ

ĺeŃ beɝǗĊıĠcĘ IPɎƳ ƧcĘŃeııeƠ

beɐeĊeŃ ĺǗƧƧeŃ, ɐeŃŃ ƧĠe Ġĺ
EUĝVeƠĊıeĠcĘ ŃĠcĘƽ ĠŃƧ HĠŃƽeƠƽƠefĝ
feŃ ĊeƠaƽeŃ ɐŐııeŃ, ɝeĠĊƽ ƧĠcĘ
eɎeŃƽǑeıı beƠeĠƽƧ aĺ ǋǋƉ MaĠƉ AŃ
dĠeƧeĺ TaĊ ɐĠıı dĠe EUĝKŐĺĺĠƧĝ

ƧĠŐŃ ĠĘƠeŃ IPɎƳĝAįƽĠŐŃƧžıaŃ ɎeƠĝ
ŗffeŃƽıĠcĘeŃƉ DĠeƧeƠ ƧĠeĘƽ ǑŃƽeƠ
aŃdeƠeĺ ɐŐĘı ɎŐƠ, beĠ ITĝPƠŐĝ
ĭeįƽeŃ įǗŃfƽĠĊ dĠe VeƠɐeŃdǑŃĊ
ɎŐŃ IPɎƳ ɎŐƠɝǑƧcĘƠeĠbeŃƉ KıaƠƽeɒƽ

ƧžƠacĘ aǑcĘ EUĝKŐĺĺĠƧƧaƠĠŃ
VĠɎĠaŃe RedĠŃĊ aǑf deĺ TƠeffeŃ
deƧ IPɎƳĝRaƽeƧ ĠŃ PŐƽƧdaĺ: ƙIPɎą
ĠƧƽ eĠŃe SacįĊaƧƧeƉƚ EƠįıäƠƽeƠ WĠıĝ
ıe deƠ KŐĺĺĠƧƧĠŐŃ ĠƧƽ eƧ, bĠƧ ǋɡşɡ
dĠe eŃƽƧcĘeĠdeŃdeŃ ScĘƠĠƽƽe ĠŃ
dĠe IPɎƳĝWeıƽ ɝǑ ƧcĘaffeŃƉ DĠe
ĘĠeƠɝǑ eĺžfŐĘıeŃeŃ MačŃaĘĝ
ĺeŃ ƧŐııeŃ aĺ ǋǋƉMaĠ ɎŐƠĊeƧƽeııƽ
ɐeƠdeŃƉ

ZĠeı deƠ EU ĠƧƽ, daƧƧ bĠƧ EŃde ǋɡşɡ
ǋ5 PƠŐɝeŃƽ deƠ EUĝBǗƠĊeƠ ĠĘƠe
ĊeɐŐĘŃƽeŃ IŃƽeƠŃeƽĝDĠeŃƧƽe žeƠ
IPɎƳ ŃǑƽɝeŃ įŗŃŃeŃƉ DĠe žıŗƽɝĝ
ıĠcĘe EĠıe deƠ EǑƠŐžäeƠ ĠŃ SacĘeŃ
IPɎƳ Ęaƽ eĠŃeŃ eĠŃfacĘeŃ HĠŃĝ
ƽeƠĊƠǑŃd: NacĘ ŃeǑeŃ ScĘäƽĝ
ɝǑŃĊeŃ ĠƧƽ deƠ ƠeĊĠŐŃaıe IPɎąĝ
AdƠeƧƧɎŐƠƠaƽ ƧžäƽeƧƽeŃƧ ǋɡşş
ɎeƠbƠaǑcĘƽƉ Ĉhiċ u

Deutschland Online setzt auf IPv6
Wegen knaĆĆeĤ IPǆ4-AdĤeĩĩen geben BŎnd Ŏnd EU jeĽǏĽ GaĩĐ

Aktuelle Betriebssysteme wie

Windows Vista unterstützen von

Haus aus das neue IPv6-Protokoll. Das Internet jetzt immer griffbereit.
Der web'n'walk Stick für Ihr Business: einfach mobil online gehen.

ß Neu: mit der web'n'walk DayFlat für nur 4,95 €/Tag1) die Kosten voll im Griff

ß Günstig: der web'n'walk Stick für nur 1,– €2)

ß Einfach: Plug & Play auf jedem Laptop – auch auf Mac

Jetzt zu Ihremweb'n'walk Tarif unter der T-Mobile Kurzwahl 2828 zubuchen.

Mehr Infos: www.t-mobile.de/business

1) Mindestvertragslaufzeit 3 Monate. Zum Preis von 4,95 €/Tag buchbar, z.B. im Tarif web'n'walk Plus (9,– €/Monat, Mindestvertragslaufzeit 24 Monate). Bei Buchung der web'n'walk DayFlat entfällt das Volumen der voreingestellten Option

web'n'walk Medium. Das Abrechnungsintervall beginnt um 0 Uhr und endet um 24 Uhr. Besteht die Verbindung nach 24 Uhr weiter, werden 4,95 € für weitere 24 Stunden berechnet. Gilt nur im Inland mit unbegrenztem Nutzungsvolumen für

ein- und ausgehenden paketvermittelten Datenverkehr. Die Nutzung von Voice over IP und Instant Messaging ist nicht möglich. Das Angebot ist mit den zugrunde liegenden Konditionen zunächst befristet bis zum 31.07.2008. 2) Angebot gilt

bei Abschluss eines 24-Monats-Vertrages im Tarif web'n'walk Plus mit einer monatlichen Grundgebühr von 9,– € und gleichzeitiger Buchung der web'n'walk DayFlat, vgl. Fußnote 1).

web'n'walk

DayFlat
ins Internet

4,95€/Tag
1)
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